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PLANO DE TRABALHO 

I – DADOS CADASTRAIS 

TIPO DE INSTRUMENTO PROCESSUAL: 

CELEBRANTE 1 

1 – TIPO 2 – RAZÃO SOCIAL 3 – CNPJ 

CONTRATANTE  UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL 11.234.780/0001-50 
4 – ENDEREÇO SEDE (Av., Rua, nº, Bairro): 

Av. Fernando Machado, 108 E, Centro 

5 – CIDADE/UF 6 – CEP 7 – TELEFONE 
Chapecó/SC 89802-112 (49) 2049-3100 

8 – NOME DO REPRESENTANTE LEGAL 9 – MATRÍCULA SIAPE: 
Edivandro Luiz Tecchio 1822328 

10 – E-MAIL 11 – CARGO 

edivandro@uffs.edu.br PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO E 
INFRAESTRUTURA 

12 – NOME DO COORDENADOR 13 – MATRÍCULA SIAPE: 
ÉMERSON NEVES DA SILVA 1268355 

14 – E-MAIL 15 – CARGO 
emerson.silva@uffs.edu.br Docente 

CELEBRANTE 2 

1 – TIPO 2 – RAZÃO SOCIAL 3 – CNPJ 

CONTRATADA FUNDAÇÃO DE AMPARO À PESQUISA E EXTENSÃO 
UNIVERSITÁRIA – FAPEU 83.476.911/0001-17 

4 – ENDEREÇO SEDE (Av., Rua, nº, Bairro): 
Rua Delfino Conti, SN, Bairro Trindade 

5 – CIDADE/UF 6 – CEP 7 – TELEFONE 

Florianópolis/SC 88.040-370 (48) 3721 4301 
8 – NOME DO REPRESENTANTE LEGAL 9 – CPF: 

FABIO SILVA DE SOUZA ***.360.789-** 
10 – E-MAIL 11 – CARGO 

***.360.789-** Superintendente 
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II – CARACTERIZAÇÃO DA PROPOSTA 

1 – TÍTULO 

Nas Trilhas da História, Memória e Arqueologia dos Conflitos na Fronteira Sul 

2 – OBJETO DO INSTRUMENTO FORMAL 
3 – PERÍODO DE EXECUÇÃO: 

INÍCIO: TÉRMINO: 

Prestação de serviços de apoio na gestão 
administrativa e financeira necessária à 
execução do Projeto “Nas Trilhas da História, 
Memória e Arqueologia dos Conflitos na 
Fronteira Sul”. 

01/10/2023 31/10/2025 

4 – OBJETIVOS 

OBJETIVO GERAL: Analisar experiências de resistência, patrimônio cultural, lugares de memória e 
conflitos sociais opostos ao processo de colonialidades estabelecidas na Fronteira Sul no século XX. 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 

• Analisar a inserção da Fronteira Sul no capitalismo dependente brasileiro e de relações 
marcadas pela colonialidade do poder; 

• Analisar experiências de resistência e os lugares de memórias representativas de conflitos 
agrário e dos povos originários na Fronteira Sul; 

• Elaborar material paradidático, visando apresentar os lugares de memória e a 
problematização história dos processos sociais representativos desses locais. 

5 – JUSTIFICATIVA 
A presente proposta será realizada pelo NIPEAS/UFFS - Núcleo Interdisciplinar de Pesquisa e Estudos 
Agrários, Urbanos e Sociais, que é composto por docentes dos campi da UFFS, contando também 
com a participação de discentes da graduação/pós-graduação e membros da Comunidade Regional 
da Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS). O  projeto visa contribuir com a “demanda” 
existente de estudos sobre o patrimônio cultural no Oeste de Santa Catarina. É fundamental 
contribuir para a elaboração de uma narrativa crítica da história social da região, dando relevo aos 
sujeitos sociais e os processos sociotransformadores estruturante do território, bem como viabilizar 
a formação de professores da rede pública de ensino na perspectiva crítica.  A rede pública de 
educação básica da região através da disciplina de História, em especial, os professores, possui 
dificuldades de acesso a materiais didático-pedagógicos que abordem a História Regional e a 
riqueza do patrimônio cultural.  Nesse sentido, a presente iniciativa visa produzir e difundir saberes 
científicos construídos no presente processo de pesquisa com professores da rede de pública de 
educação básica do Oeste de Santa Catarina. Dessa forma, será partilhado/trabalhado o livro 
paradidático no curso de formação de professores, que será realizado para contribuir com a 
formação de professores de história da região.  
 

6 – RESULTADOS ESPERADOS (Especificar) 
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Contribuir com os estudos científicos sobre o patrimônio cultural e lugares de memória do Oeste 
de Santa Catariana. Produzir 02 artigos científicos, um livro paradidático e a disponibilização de 
espaço virtual para socializar os saberes produzidos com a pesquisa. Também pretende-se envolver 
estudos no âmbito da pós-graduação sobre as problematizações destacadas ao longo da pesquisa. 
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7 – EQUIPE TÉCNICA 

Nome Instituição* 
Função (docente ou 

técnico 
administrativo)** 

CPF Função no 
projeto 

Carga horária 
de dedicação 

Valor da 
Remuneração*** Duração Metas / 

Atividades **** 

Émerson Neves da Silva UFFS Docente ***.144.150-** Coordenador 
Geral 04/semanais 2.200,00 20 01; 02; 03; 04; 

05; 06 

Antônio Luiz Miranda UFFS Docente ***.427.949-** Coordenador  
Patrimônio 04/semanais 1.800,00 20 01; 02; 03; 04; 

05; 06 

Jaisson Teixeira Lino UFFS Docente ***.363.439-** Coordenador 
Arqueologia 04/semanais 1.800,00 20 01; 02; 03; 04; 

05; 06 

Solange Todero Von Onçay UFFS Docente ***.454.990-** Colaborador 04/semanais 0,00 - 04; 05; 06 

Denilson da Silva UFFS Docente ***.702.840-** Colaborador 04/semanais 0,00 - 04; 05; 06 

William Simões UFFS Docente ***.782.089-** Colaborador 04/semanais 0,00 - 01; 02; 03; 04; 
05; 06 

Ernesto Puhl Neto C.Regional Comunidade 
Regional ***.051.539-** Assessor Técnico 04/semanais 1.500,00 18 01; 02; 03; 04; 

05; 06 

Fábio Araújo S.Educação do 
Estado 

Comunidade 
Regional ***.283.790-** Assessor Técnico 04/semanais 1.500,00 18 01; 02; 03; 04; 

05; 06 

Bolsista Discente – A selecionar UFFS Discente - Bolsista 04/semanais 700,00 20 01; 04; 05; 06 
* a participação do servidor de outra instituição no projeto deve ter aprovação do órgão público de origem. 
** necessário comprovante do processo de seleção pública dos membros técnicos administrativos. 
*** o recebimento de bolsa por servidor técnico-administrativo da UFFS deve ter aprovação do superior imediato. 
**** relacionar cada participante, de forma numérica, às metas e/ou atividades apresentadas no cronograma de execução.
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III – CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO 

ETAPA / 
FASE META 1 ATIVIDADES INDICADOR FÍSICO DURAÇÃO 

Unidade Quantidade Início Término 

Preparat
ória 

Organizar a equipe e 
estudo bibliográfico Reuniões da equipe técnica. Reunião 03 10/2023 05/2024 

ETAPA / 
FASE META 2 ATIVIDADES INDICADOR FÍSICO DURAÇÃO 

Unidade Quantidade Início Término 

Desenvol
vimento 

Diagnóstico e 
mapeamento do 

patrimônio cultural e 
dos lugares de 

memória do Oeste de 
Santa Catarina/SC. 

Produção de sistematização. Construção de ambiente 
virtual para compartilhar os locais de memória 

georeferenciados. 
Produto 02 12/2023 12/2024 

ETAPA / 
FASE META 3 ATIVIDADES INDICADOR FÍSICO DURAÇÃO 

Unidade Quantidade Início Término 

Desenvol
vimento 

Elaboração de análise 
histórica dos lugares de 

memória. 

Produção e publicação de material paradidático para 
ser disponibilizado para rede de ensino público da 

região oeste de Santa Catarina/SC. 
Produto 01 11/2024 05/2025 

ETAPA / 
FASE META 4 ATIVIDADES INDICADOR FÍSICO DURAÇÃO 

Unidade Quantidade Início Término 

Desenvol
vimento 

Difundir os resultados 
da pesquisa. 

Oferecer curso de extensão para professores da rede 
de ensino público do Oeste de Santa Catarina, visando 

instrumentalizar o uso do livro paradidático e do 
ambiente virtual. 

Produto 01 05/2025 06/2025 

ETAPA / 
FASE META 5 ATIVIDADES INDICADOR FÍSICO DURAÇÃO 

Unidade Quantidade Início Término 



 
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 

UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL 
PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO E INFRAESTRUTURA 

6 de 9 

Encerram
ento Certificação Reunião de trabalho para produzir solicitação da 

certificação. Reunião 01 07/2025 07/2025 

ETAPA / 
FASE META 6 ATIVIDADES INDICADOR FÍSICO DURAÇÃO 

Unidade Quantidade Início Término 

Encerram
ento 

Relatório Final e 
sistematização 

Reunião de trabalho produzir relatório final, prestação 
de contas e sistematização da pesquisa. Reunião 02 07/2025 10/2025 
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IV – PLANO DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS 

1 – DEMONSTRATIVO DE RECURSOS 
A – CUSTEIO Valor Mensal Valor Total 

Cód. PESSOAL CLT R$ 0,00 R$ 0,00 

31.90.11.01 Vencimentos e Salários   

33.90.04.15 Obrigações Patronais   

Cód. DIÁRIAS R$ 0,00 R$ 10.000,00 

33.90.14.14 Diárias no País (Servidores)  8.000,00 

33.90.14.16 Diárias no Exterior (Servidores)   

33.90.36.02 Diárias a Colaboradores Eventuais no País (Autônomos)  2.000,00 

33.90.18.04 Auxílio para Desenvolvimento de Estudos e Pesquisas (Alunos)   

Cód. BOLSAS R$ 0,00 R$ 130.000,00 

33.90.18.01 Bolsas de Estudo no País  14.000,00 

33.90.20.01 Auxilio Financeiro a Pesquisador (Professor)  116.000,00 

33.90.36.99 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Física (Servidor / bolsa 
técnico administrativo)   

Cód. CONSUMO R$ 0,00 R$ 0,00 

33.90.30.01 Combustíveis e Lubrificantes Automotivos   

33.90.30.16 Material de Expediente   

33.90.30.17 Material de Processamento de Dados   

33.90.30.99 Outros Materiais de Consumo   

33.90.32.09 Material para Divulgação   

Cód. PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO R$ 0,00 R$ 9.000,00 

33.90.33.01 Passagens para o País   

33.90.33.02 Passagens para o Exterior   

33.90.33.03 Locação de Meios de Transporte  9.000,00 

33.90.33.05 Locomoção Urbana   

33.90.33.99 Outras Despesas com Locomoção   

SUBTOTAL CUSTEIO R$ 0,00 R$ 149.000,00 

B – CAPITAL Valor Mensal Valor Total 

44.90.51.99 Outras Obras e Instalações   

44.90.52.18 Coleções e Materiais Bibliográficos   

44.90.52.35 Equipamentos de Processamento de Dados   

44.90.52.42 Mobiliário em Geral   

44.90.52.99 Outros Materiais Permanentes   

SUBTOTAL CAPITAL R$ 0,00 R$ 0,00 

C – SERVIÇOS DE TERCEIROS Valor Mensal Valor Total 
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Cód. SERVIÇOS DE TERCEIROS PESSOA FÍSICA R$ 0,00 R$ 70.500,00 

33.90.36.05 Direitos Autorais   

33.90.36.06 Serviços Técnicos Profissionais  5.700,00 

33.90.36.35 Serviços de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional   

33.90.36.99 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Física (autônomo)  54.000,00 

33.91.47.00 Obrigações Tributárias e Contributivas (cota patronal 20%)  10.800,00 

Cód. SERVIÇOS DE TERCEIROS PESSOA JURÍDICA R$ 0,00 R$ 30.500,00 

33.90.39.01 Assinaturas de Periódicos e Anuidades   

33.90.39.08 Manutenção de Software   

33.90.39.10 Locação de Imóveis   

33.90.39.12 Locação de Máquinas e Equipamentos   

33.90.39.14 Locação de Bens Mov. Out. Naturezas e Intangíveis   

33.90.39.17 Manutenção e Conservação de Máquinas e Equipamentos   

33.90.39.22 Exposições, Congressos e Conferências   

33.90.39.58 Serviços de Telecomunicações   

33.90.39.59 Serviços de Áudio, Vídeo e Foto   

33.90.39.63 Serviços Gráficos e Editoriais  18.000,00 

33.90.39.69 Seguros em Geral   

33.90.39.80 Hospedagens   

33.90.39.83 Serviços de Cópias e Reprodução de Documentos   

33.90.39.90 Serviços de Publicidade Legal   

33.90.39.99 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica   

33.90.39.99 Custos Operacionais Fundação de Apoio  12.500,00 

33.90.39.99 Ressarcimento pelo uso da infraestrutura   

33.90.39.99 Ressarcimento pelo uso da infraestrutura Unidade   

SUBTOTAL SERVIÇOS DE TERCEIROS R$ 0,00 R$ 101.000,00 

 

TOTAL DAS DESPESAS R$ 0,00 R$ 250.000,00 
*Obs.: em princípio, a previsão de pagamentos a serem realizados a pessoas físicas e jurídicas, conforme referenciado no art. 6º, § 1º, 
inciso IV, do Decreto nº 7.423, de 31 de dezembro de 2010 não se apresenta possível, vez que a fundação de apoio precisa contratar 
mediante prévia licitação ou outro processo seletivo que garanta isonomia e impessoalidade, sendo que quando de sua contratação 
pela IFES ainda não é possível, por óbvio, saber quem vencerá essa ou aquela seleção. Por conta disso, fica inviabilizada a indicação, 
desde logo, do CPF ou do CNPJ das pessoas que serão contratadas. 
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V – CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO 
 
CELEBRANTE 1: UFFS 
 

ETAPA / FASE MÊS VALOR 
EXECUÇÃO PROJETO 07/2023 R$ 250.000,00 

TOTAL R$ 250.000,00 

 
CELEBRANTE 2: 
 

ETAPA / FASE MÊS VALOR 
TOTAL R$ 0,00 

 

VI – IMPACTOS DO PROJETO 

Social 
O projeto produzirá conhecimentos sobre a diversidade do patrimônio cultural da região do Oeste 
de Santa Catarina/SC, contribuindo para o fortalecimento dos estudos sobre esse tema. Na 
atualidade, existem poucos trabalhos que abordam essa temática, em especial em relação aos 
atores sociais e lugares de memória que protagonizaram conflitos sociais no território. 

Econômico 
O projeto também visa capacitar professores da rede pública de educação básica, o que impactará 
na qualificação da formação humana e por conseguinte, no desenvolvimento econômico da região. 

Ambiental 
A análise do patrimônio cultural e da história regional impactará, através do livro paradidático e 
artigos científicos produzidos pela pesquisa, no desenvolvimento da consciência crítica da 
população em geral sobre o desenvolvimento sustentável. 

 
Chapecó/SC, 15 de maio de 2023. 

 

 

Émerson Neves da Silva 

Coordenador do projeto 

Siape nº 1268355 



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS
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