UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E INFRAESTRUTURA

PROJETO BASICO

TITULO 1 - DO OBJETO

1.1. O presente instrumento tem por finalidade a fixa¢do das balizas operacionais e o respectivo
detalhamento para viabilizar a contratagdo da “Fundagdo de Amparo a Pesquisa e Extensdo
Universitaria (FAPEU)” para prestar servicos de apoio consistentes no gerenciamento
administrativo e financeiro necessario a execucdo do Projeto “Nas Trilhas da Histéria, Memoria e
Arqueologia dos Conflitos na Fronteira Sul”, o qual fora devidamente aprovado pelas instancias
competentes da UFFS, na forma da lei.

TITULO 2 - JUSTIFICATIVA

2.1. A contratacdo da FAPEU faz-se necessdria para atender a necessidade de apoio na gestdo
administrativa e financeira, viabilizando-se, por consequéncia, a agilidade e presteza no
atendimento das necessidades de execu¢do do projeto, em especial por conta da impossibilidade de
se acomodar a viabilizagao da execucao do projeto na estrutura permanente da UFFS.

2.2. As atividades a serem desenvolvidas no Projeto requerem a contratagdo, entre outros, de
servicos de terceiros, por meio de pagamento de hospedagem, alimentacdo, diarias, aquisicdo de
passagem aérea, o qual pode ser viabilizado por meio da FAPEU dentro do ambiente da Lei n°
8.958, de 20 de dezembro de 1994 e do Decreto n® 7.423, de 31 de dezembro de 2010.

2.3. Trata-se, outrossim, de finalidade precipua da FAPEU atuar como fundagdo de apoio aos
projetos a serem desenvolvidos pela UFFS, sendo oportuno anotar, no ponto, que a FAPEU se
encontra autorizada junto ao MEC/MCTI para atuar como fundagdo de apoio junto a UFFS.

2.4. Em rela¢do ao projeto em questdo, trata-se de uma atividade de pesquisa sobre objeto de
grande relevancia, o qual visa realizar pesquisa na perspectiva do estudo do patrimoénio cultural.

TITULO 3 - METODOS E ESTRATEGIAS DE AVALIACAO

3.1. A Contratante avaliara, a cada etapa do cronograma, a conformidade da prestacdo dos servigos
pela Contratada, conforme as obrigacdes estabelecidas neste Projeto Bésico.

3.2. A responsabilidade pela avaliagdo dos servicos prestados pela Contratada sera do coordenador
do Projeto, a quem cabera relatar ao final de cada etapa do projeto a conformidade da prestacdo de
servigos pela Contratada, em fungdo da evolucdo do Projeto.
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TiTULO 4 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

4.1. Na execucao do contrato, a CONTRATANTE devera obrigar-se a encaminhar, formalmente,
com a necessaria antecedéncia, as informacdes e documentos que se fagam indispensaveis a
adequada execucao do servico contratado, competindo-lhe ainda:

4.1.1. Cumprir, tempestivamente, as obrigacdes estabelecidas no projeto basico e plano de
trabalho que fundamentam e orientam o contrato;

4.1.2. Colocar a disposicdo da CONTRATADA, na forma do cronograma fisico-financeiro
previsto no plano de trabalho, os recursos financeiros necessarios a regular a execucao da gestao
administrativa e financeira do projeto, fornecendo-lhe, sempre que isso lhe fizer exigivel, dados
indispensaveis para ao bom e fiel cumprimento do objeto contratado;

4.1.3. Efetuar o pagamento, conforme cronograma fisico-financeiro previsto no plano de
trabalho, dos custos operacionais da CONTRATADA, devidamente atestadas pelo fiscal do
contrato;

4.1.4. Especificar a CONTRATADA, conforme contido no projeto basico, no plano de trabalho e
na forma da lei, os servicos, bens e demais objetos a serem contratados no interesse do projeto.

TITULO 5 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. Na execucdo do contrato a CONTRATADA devera obrigar-se a envidar todo o empenho e
dedicacdo necessarios ao fiel e adequado cumprimento dos encargos que lhe forem confiados,
obrigando-se ainda a:

5.1.1. Executar suas atividades visando a implementagdo e¢ o desenvolvimento do servigo
contratado, tudo de forma a atingir os fins objeto do projeto a ser gerenciado;

5.1.2. Abrir e manter conta bancaria especifica para receber e movimentar recursos financeiros
alocados a execugdo do contrato, bem como pagar os respectivos fornecedores de bens e
servicos, ou de qualquer outro tipo de contrato, por meio de transferéncias bancérias ou cheques
nominais em favor do beneficiario contratado;

5.1.3. Apresentar 8 CONTRATANTE os relatorios anuais das atividades desenvolvidas no
ambito do gerenciamento do projeto;

5.1.4. Possibilitar ao Fiscal e/ou Gestor do Contrato o acompanhamento das operagdes relativas
as movimentagoes bancarias efetuadas, bem como o acesso a emissao de extratos de saldos;

5.1.5. Fornecer a CONTRATANTE, a qualquer tempo e sempre que solicitado, informagdes
adicionais aos relatorios sobre atividades técnicas, administrativas e financeiras decorrentes do
contrato;
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5.1.6. Guardar sigilo das informacgdes que lhe forem repassadas em razdo da execugdo do
contrato, sendo vedada a sua divulgacdo sem a prévia e expressa concordancia da
CONTRATANTE;

5.1.7. Cumprir, rigorosamente, todos os prazos fixados no cronograma de atividades,
requisitando com antecedéncia necessdria os documentos e informagdes que se fagam
necessarios e que devam ser fornecidos pelos representantes da CONTRATANTE;

5.1.8. Observar fielmente as obrigacdes e detalhamentos estabelecidos no Projeto Bésico e Plano
de Trabalho anexos do contrato, devendo atender, outrossim, as determinagdes e orientagdes que
formalmente lhe sejam dirigidas pelo Fiscal e/ou Gestor do contrato e pelo coordenador do
projeto;

5.1.9. Constituir quadro de pessoal necessario a execucao dos servicos contratados;

5.1.10. Apresentar a CONTRATANTE, em até 60 (sessenta) dias apos o final da execugao do
contrato, prestacao de contas contabil/financeira, devendo incluir em tal prestacdo de contas os
seguintes documentos:

a) Oficio de encaminhamento de prestacao de contas;
b) Demonstrativo da execucao da receita e da despesa;
¢) Relagdo de pagamento;

d) Copia dos documentos fiscais;

e) Relagdao de bens (material permanente e equipamentos, quando for o caso), junto com o
respectivo Termo de Doacao a UFFS;

f) Extrato da conta bancaria especifica, onde se verifique toda a movimentacao dos recursos;

g) Comprovante de depdsito bancario referente a devolugao do saldo nao utilizado, se for o
caso.

5.1.11. A Fundagdo de Apoio encaminhard, junto com a prestacdo de contas, o relatorio de
cumprimento do objeto, bem como, declara¢do de realizagdo dos objetivos a que se propunha o
instrumento, ambos emitidos pelo coordenador do projeto;

5.1.12. Observar, na execugdo do contrato, o regulamento especifico de aquisi¢des e contratacdes
de obras ¢ servigos, conforme Decreto n°® 8.241, de 21 de maio de 2014;

5.1.13. Submeter-se a fiscalizacdo da execugao do contrato pela CONTRATANTE e pelos 6rgaos
de auditoria externa e interna competentes, tais como TCU e CGU;

5.1.14. Responsabilizar-se,  exclusivamente, pela  contratacio e pagamento  dos
salarios/remuneracdes/bolsas/contratos de seus empregados, prestadores de servigo,
colaboradores e fornecedores, bem como recolher, no prazo legal, os encargos sociais
(previdenciarios e trabalhistas) e tributos devidos, exibindo, sempre que solicitado, as
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comprovagdes respectivas, inclusive quanto as obrigacdes acessOrias tributdrias e
previdencidrias;
5.1.15. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, em compatibilidade com as

obrigacdes trabalhistas, Justica do Trabalho (CNDT) e todas as condigdes de habilitagdo e
qualificacdo exigidas em lei para a contratagao;

5.1.16. Administrar e responder por todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados,
prestadores de servigos, fornecedores e colaboradores, inclusive aqueles contratados para atuar
diretamente no interesse da execugao do projeto;

5.1.17. Nao subcontratar, total ou parcialmente, o objeto do presente contrato a outra fundacao de
apoio, ou mesmo delegar o ntcleo do contrato a terceiros;

5.1.18. Recolher aos Cofres da CONTRATANTE, mediante GRU, todos os valores
remanescentes do projeto, ao final de sua execucao;

5.1.19. Aplicar no mercado financeiro, na forma do art. 54 da Portaria Interministerial n® 424 de
30 de dezembro de 2016 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestao/GABINETE DO MINISTRO, sempre que houver possibilidade, os saldos de recursos
que estiverem parados na conta bancdria aberta para transitar os recursos transferidos para gerir o
projeto, devendo os respectivos rendimentos fazer parte da prestacdo de contas a ser apresentada
ao final;

5.1.20. Observar, em qualquer acdo durante a execucdo do presente contrato de gestdo
administrativa e financeira do projeto, os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia e economicidade;

5.1.21. Atender, na forma da lei e do projeto bésico, as especificagdes para a contratacdo de bens
e servicos encaminhadas, por escrito, pelo coordenador do projeto;

5.1.22. Formalizar, mediante autuacdo e registro sequencial prévios dos respectivos
procedimentos, todas as agdes que envolvam contratacdo e pagamento, no interesse € com
recursos do projeto;

5.1.23. Atender, nas contratacdes de bens e servigos necessarios a execucdo do projeto, aos
referenciais de pregos estabelecidos nesse projeto basico.

5.2. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos sociais, comerciais e fiscais
ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento a CONTRATANTE, nem poderd onerar o
objeto desta contratacdo, razao pela qual a primeira renuncia expressamente a qualquer vinculo de
solidariedade, ativa ou passiva, com a segunda.
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TiTULO 6 — DA FINALIDADE DE EXECUCAO DO PROJETO/OBJETIVOS

6.1. O Projeto de pesquisa “Nas Trilhas da Histéria, Memoria e Arqueologia dos Conflitos na
Fronteira Sul”, a ser desenvolvido pela Universidade, tem por fim a realizacdo de um curso que
tratard centralmente o desenvolvimento regional sustentavel e agroecologico, tendo como publico a
Comunidade Regional da UFFS.

TITULO 7 - DO PRECO

7.1. O valor global estimado para a execucdo do projeto ¢ de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta
mil reais), estando incluido nesse montante a parcela a ser transferida a CONTRATADA para a
respectiva gestdo administrativa e financeira e a parcela a ser transferida a titulo de pagamento
pelos servicos de gestdo administrativa e financeira a ser contratados, tudo conforme o cronograma
fisico-financeiro contido no plano de trabalho.

7.2. Do montante especificado no item anterior, R$ 237.500,00 (duzentos e trinta e sete mil ¢
quinhentos reais) correspondem a parcela a ser transferida para gestdo administrativa e financeira e
R$ 12.500,00 (doze mil e quinhentos reais) correspondem ao pagamento a CONTRATADA pela
prestacdo dos servigos de gestdo contratados, os quais representam os custos operacionais da
CONTRATADA.

7.3. Encontram-se incluidos no pre¢o do contrato todos os encargos, tributos e custos, diretos ou
indiretos, relacionados a atividade da CONTRATADA no ambito do contrato.

TiTULO 8 - DO DETALHAMENTO DO SERVICO

8.1. O servigo de gestdo administrativa e financeira a ser contratado envolve a assung¢do, pela
CONTRATADA, do encargo de realizar contratos e pagamentos no interesse da execu¢do do
projeto, viabilizando, com a tempestividade necessaria, o atendimento as demandas formuladas pelo
coordenador do projeto.

8.2. Os contratos e pagamentos a serem realizados pela CONTRATADA no interesse da execugdo
do projeto estdao descritos no Plano de Trabalho.

8.3. Os itens de despesa cuja gestdo ficard a cargo da CONTRATADA no interesse da execugao do
projeto, tém as seguintes especificagdes e quantificagdes basicas:

8.3.1. Servigos graficos e Editoriais:

Contratagdo de editora para publicacdo de livro paradidatico no formato e-book e impresso e de
servigos graficos para impressdo de banners e cartazes, totalizando o montante: R$ 18.000,00.

8.3.2. Pagamentos de diarias:

Destina-se ao pagamento de didrias para viabilizar as atividades de campo da equipe. Previsao de
pagamento de 56 diarias no valor de R$ 180,00, totalizando o montante: R$ 10.000,00.
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8.3.3. Passagens e despesas com locomogao:

Contratagdo do servigo de locagdo de transporte para deslocamento da equipe para executar
atividades de campo totalizando o montante: R$ 9.000,00.

8.3.4. Pagamento de bolsas:

Previsdo de pagamento de bolsas para docentes e discente atuarem no projeto. Sendo distribuida
da seguinte forma:

* 01 (uma) Bolsa Coordenador Geral, totalizando 20 parcelas de R$ 2.200,00 = R$ 44.000,00;

* 01 (uma) Bolsa Coordenador da area de Patrimonio, totalizando 20 parcelas de R$ 1.800,00
=R§ 36.000,00;

* 01 (uma) Bolsa Coordenador da area de Arqueologia, totalizando 20 parcelas de R$ 1.800,00
=R$ 36.000,00;

* 01 (uma) Bolsa Discente, totalizando 20 parcelas de R$ 700,00 = R$ 14.000,00.
8.3.5. Servicos de Terceiros Pessoa Fisica (autonomo)

Contratacdo do servico de assessoria técnica para desenvolver as atividades de pesquisa de
campo. Efetivar o pagamento de 02 (dois) assessores por 18 meses, sendo 18 parcelas de R$
1.500,00, totalizando o montante: R$ 54.000,00.

8.3.6. Obrigacoes Tributarias e Contributivas (cota patronal 20%)

Pagamento das obrigagdes tributaveis referentes a contratacdo de Terceiros Pessoa fisica
(autonomo), totalizando o montante: R$ 10.800,00.

8.3.7. Servicos Técnicos Profissionais

Contratagdo de profissional para producdo de ambiente virtual para socializagdo dos saberes
produzidos no processo da pesquisa, totalizando o montante: R$ 5.700,00.

8.4. O coordenador do projeto formulara a CONTRATADA, por escrito, de forma detalhada,

fundamentada e com a antecedéncia necessaria, as demandas de contratacdo e de pagamento a
serem realizadas no interesse do projeto.

8.5. Além do cumprimento das respectivas normas legais sobre licitagdes e contratos
administrativos, as contratacdes e pagamentos efetuados pela CONTRATADA no interesse do
projeto deverdo guardar plena e comprovada compatibilidade para com os pregos de mercado.

TITULO 9 - DO CUSTO OPERACIONAL A SER PAGO A CONTRATADA

9.1. O custo operacional a ser pago a CONTRATADA, conforme proposta apresentada no bojo dos
autos, ¢ de R$ 12.500,00 (doze mil e quinhentos reais), montante esse que se encontra detalhado
conforme planilha abaixo:
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Fundagdo de Amparo a Pesquisa e Extensdo Universitaria
http://www.fapeu.com.br

FAPEU

Projeto: Nas Trilhas da Historia, Memoria e Arqueologia dos Conflitos na

Fronteira Sul
Coordenador: Emerson Neves da Silva
Valor: 250.000,00
Periodo em meses: 24

Total de horas Valor Hora Ativ Total Homem Hora
COMPRAS Total de horas Valor Hora Ativ  Unid Total Homem Hora
Comp.Servigos 6,23 169,76 Hora 1.057,74
Pos-Compra/almoxarif 1,83 130,21 Hora 237,78
Total Compras 8,06 160,80 maédia 1.295,52
GESTAO DE PROJETOS Total de horas Valor Hora Ativ  Unid Total Homem Hora
Contratacdo em horas 3,60 285,31 Hora 1.027,13
Gerenciam. de projeto 6,40 129,43 Hora 828,68
Total Elaboragdo 10,00 185,53 meédia 1.855,80
RECURSOS HUMANOS Total de horas Valor Hora Ativ  Unid Total Homem Hora
Bolsa/Estagio 10,27 291,28 Hora 2.990,32
RPA 0,95 257,48 Hora 243,79
Diaria 0,46 1.477,26 Hora 672,65
Gerenciam.de pessoal 3,32 357,61 Hora 1.186,80
Total Recursos Humanos 14,99 339,87 Meédia 5.093,55
CONTABIL E FINANCEIRA Total de horas Valor Hora Ativ  Unid Total Homem Hora
Contabilidade 2,82 507,99 Hora 1.430,49
Prest.Contas 23,96 31,74 Hora 760,42
Tarifas 0,00 - Meses 1.438,80
Contas a Pagar 7,73 148,24 Hora 1.145,64
Contas a Receber 4,24 94,55 Hora 400,90
Conciliagdo 13,06 111,76 Hora 1.459,20
Geren.Administ Financeiro 17,60 68,87 Hora 1.212,14
Total Financeiro 42,62 184,11 Média 7.847,60
DIVERSAS Valor Unit Unid
Prog.Integridade/Compliance 0,00 s/Projeto 777,76
LGPD 0,00 250.000,00 746,87
Arquivamento 0,93 180,00 Meses 168,18
Tramitagbes/protocolo 0,40 132,00 Registros 53,28
Total Diversos 1.746,09
INFLACAO 891,93
TOTAL PARA GERENCIAMENTO DO PROJETO 18.730,50
APOIO FAPEU 6.230,50
TOTAL DOS VALORES PARA GERENCIAMENTO DO PROJETO 12.500,00

Florianopolis, 11/04/2023.

Documenlo assinado digilalmenie

Gealddes Morgado Fagundes Filho
Data: 1170472023 LOn32:20-0320

CPF: """ .D41.B75-""

Veriligue as sssineturss em hilps:fo.ufsc b

Geraldo Morgado Fagundes Filho
Gerente de Projetos da FAPEU
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TITULO 10 —- DAS BOLSAS
10.1. As bolsas serdo concedidas conforme as normas da Resolugdo n® 4/CONSUNI/UFFS/2013.

10.2. O pagamento das as bolsas para os membros da Equipe Técnica estdo descritas no item 7 —
EQUIPE TECNICA do Plano de Trabalho.

10.3. A concessao de bolsas para discentes e servidores técnicos administrativos sera precedida de
sele¢do publica por meio de edital homologado pela Diregao do Campus ou da Pro-Reitoria a qual o
projeto se vincula, com a especificacdo dos requisitos e critérios necessarios a selecdo, a
complexidade dos trabalhos e a capacidade necessaria para o desempenho das atividades,
observando o principio da impessoalidade e isonomia.

10.3.1. Exceto no caso do servidor técnico administrativo figurar como coordenador do projeto.

TiTULO 11 - DA QUANTIDADE DE PESSOAL VINCULADO A UFFS

11.1. A quantidade total de pessoas vinculadas a execu¢do do projeto estd descrita no item 7 —
EQUIPE TECNICA do Plano de Trabalho.

TITULO 12 - DO CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

12.1. As agdes decorrentes da execucdo do contrato seguirdo as metas e o cronograma fisico-
financeiro conforme especificagdes descritas nos itens Il - CRONOGRAMA DE EXECUCAO do
Plano de Trabalho.

TITULO 13 - ESTRUTURA DE RECURSOS HUMANOS

13.1. Para a regular a execucdo do presente projeto, sera adotada a seguinte estrutura cujo
gerenciamento ¢ atribuido a CONTRATADA:

Descriciao Atividade Quantidade

Docentes UFFS I.  Convocar, participar e coordenar reunides de 06
trabalho;

II. Coordenar a execugdo or¢amentaria;

III. Organizar e coordenar, conjuntamente com o
coordenador de patrimonio e de arqueologia as
atividades de campo;

IV. Responsabilizar-se pelas agdes estratégicas e
orcamentarias;

V. Encaminhar documentagdo para declaracdes e
certificados do projeto de acordo com procedimentos
internos;

VI. Realizar o controle dos pagamentos bem como
responsabilidade  legal perante as  despesas
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or¢amentarias;

VII. Organizar e produzir o material de sistematizacdo do
projeto que serd publicado;

VIII. Organizar com a equipe técnica a elaboracdo do
ambiente virtual.

[.  Revisdo teorica referente a assuntos do projeto;

II. Participacdo nas reunides de encaminhamento das
atividades previstas do projeto;

[II. Elaboragdo de relatorios e registros de reunides e
encontros de planejamento;

IV. Participagdo da construcdo das publicacdes

Académicos UFFS construidas a pelo projeto; 01

V. Participagdo nas atividades e agdes oportunizadas
através do projeto;

VI. Realizar a memoria de cada encontro.

VII. Ser responsavel pela parte da relatoria e memoria
fotografica das atividades, bem como organizar a
parte fisica do projeto com o coordenador geral.

Total 07

TITULO 14 —- DO PUBLICO ALVO

14.1. O publico do projeto abrange atores sociais do Oeste de Santa Catarina.

TITULO 15 - DO RESSARCIMENTO PREVISTO NO ARTIGO 6° DA LEI 8.958/94

15.1. Considerando que o projeto serd executado pela CONTRATANTE, ficando a cargo da
CONTRATADA apenas o gerenciamento administrativo e financeiro necessario a execuc¢ao do
projeto, ndo ha previsdo de ressarcimento, vez que a CONTRATADA nio necessitara da utilizagdo
dos bens da Universidade, sejam materiais ou imateriais, para a execucao do servigo de gestao
contratado.

TITULO 16 - DA COORDENACAO DO PROJETO

16.1. O projeto sera coordenado pelo servidor Professor Emerson Neves da Silva, com o apoio e
assessoramento de colaboradores de mestrado, técnicos administrativos e da Secao de Projetos e
Captacao de Recursos da Universidade.

TITULO 17 - DOS RESULTADOS
17.1. Com a execuc¢ao da pesquisa, espera-se obter os seguintes resultados:

17.1.1. Contribuir com os estudos cientificos sobre o patrimonio cultural e lugares de memoria
do Oeste de Santa Catariana. Produzir 02 artigos cientificos, um livro paradidatico e a
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disponibilizag¢ao de espacgo virtual para socializar os saberes produzidos com a pesquisa. Também
pretende-se envolver estudos no ambito da pés-graduacdo sobre as problematizagdes destacadas
ao longo da pesquisa.

Chapecd/SC, 15 de maio de 2023.

Emerson Neves da Silva
Coordenador do projeto

Siape n® 1268355

Documento assinado digitalmente

Fabio Silva de Souza

Data: 29/09/2023 10:16:29-0300

CPF: ***.360.789-**

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br
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