
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL

PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO E INFRAESTRUTURA

PLANO DE TRABALHO

I – DADOS CADASTRAIS

TIPO DE INSTRUMENTO PROCESSUAL: 

CELEBRANTE 1

1 – TIPO 2 – RAZÃO SOCIAL 3 – CNPJ

CONTRATANTE UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL 11.234.780/0001-50

4 – ENDEREÇO SEDE (Av., Rua, nº, Bairro):

Av. Fernando Machado, 108 E, Centro

5 – CIDADE/UF 6 – CEP 7 – TELEFONE

Chapecó/SC 89802-112 (49) 2049-3100

8 – NOME DO REPRESENTANTE LEGAL 9 – CPF:

ROSÂNGELA FRASSÃO BONFANTI 036.433.709-54

10 – Nº IDENTIDADE / ORG. EXPED. 11 – CARGO

4378.654-5 / SSP/SC PRÓ-REITORA DE ADMINISTRAÇÃO E
INFRAESTRUTURA

12 – NOME DO COORDENADOR 13 – CPF

Patricia Romagnolli 016.264.039-02

14 – E-MAIL 15 – MATRÍCULA SIAPE:

patricia.romagnolli@uffs.edu.br 1842830

CELEBRANTE 2

1 – TIPO 2 – RAZÃO SOCIAL 3 – CNPJ

CONTRATADA

Fundação de Apoio à Educação, Pesquisa e
Desenvolvimento Científico e Tecnológico da

Universidade Tecnológica Federal do Paraná –
FUNTEF

 02.032.297/0001-00

4 – ENDEREÇO SEDE (Av., Rua, nº, Bairro):

Av. Silva Jardim, 775 -

5 – CIDADE/UF 6 – CEP 7 – TELEFONE

Matriz, Curitiba - PR 80230-000

8 – NOME DO REPRESENTANTE LEGAL 9 – CPF:

Nome: Jorge Luiz de Sá Riechi 535.961.459-53

10 – Nº IDENTIDADE / ORG. EXPED. 11 – CARGO

Diretor Presidente
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II – CARACTERIZAÇÃO DA PROPOSTA

1 – TÍTULO

2 – OBJETO DO INSTRUMENTO FORMAL 
3 – PERÍODO DE EXECUÇÃO:

INÍCIO: TÉRMINO: 

Realização  de  24  ciclos  (7  encontros,  1  por
semana)  do  Programa  Famílias  Fortes  nos
municípios catarinenses de Chapecó e Xanxerê
pela Universidade Federal da Fronteira Sul, por
meio de sua Pró-Reitoria de Extensão e Cultura.

02/2022 04/2023

4 – OBJETIVOS

Objetivo geral:

* Desenvolver o Programa Famílias Fortes nos municípios de Chapecó e de Xanxerê, em Santa
Catarina (SC), com o intuito de promover o bem-estar dos membros de 360 famílias por meio do
fortalecimento  dos  seus  vínculos  e  do  desenvolvimento  de  habilidades  sociais,  a  partir  do
pressuposto de que uma relação positiva entre os familiares cria condições favoráveis para o bom
desenvolvimento dos filhos e tende a afastá-los de condutas de risco.

Objetivos específicos:

* Implementar as ações do Programa Famílias Fortes nos municípios de Chapecó e de Xanxerê, no
Estado de Santa Catarina, com a finalidade de atender 360 famílias;

*  Promover  parcerias  entre  a  UFFS  com escolas  e  Centros  de  Referência  e  Assistência  Social
(CRASs) na região de abrangência;

* Adquirir materiais de consumo para utilização na implementação do programa;

* Custear participação de articulador, apoiadores e facilitadores (estudantes) para execução do
programa nos municípios de Chapecó e Xanxerê – SC;

*  Divulgar  as  ações  realizadas,  bem  como  seus  resultados  no  desenvolvimento  do  Programa
Famílias  Fortes  por  meio  da  escrita  de  artigos  científicos  e  de  materiais  de
compreensão/linguagem social  (mainstream).

5 – JUSTIFICATIVA
A  adolescência  é  um  período  do  desenvolvimento  humano  marcado  por  transformações
biológicas,  psicológicas  e  sociais(OLIVEIRA  et  al.,  2021).  As  características  dessa  fase  são
complexas,  sendo  que  a  Organização  Mundial  de  Saúde  (OMS)  considera  adolescentes  os
indivíduos que possuem idade no período dos 10 aos 19 anos de idade (OMS, 1985). Trata-se de
uma fase que marca a transição da infância para a vida adulta, mostrando-se presentes alguns
conflitos,  sendo  premente  promover  estratégias  para  o  desenvolvimento  saudável  dos
adolescentes e de seu ciclo familiar (OLIVEIRA et al., 2021). 
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL

PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO E INFRAESTRUTURA

O adolescente apresenta maior autonomia, independência em relação à família e vivências de
novas experiências.  No entanto,  tais experiências podem tornar-se fatores de risco para a sua
saúde, como uso de tabaco, consumo de álcool, alimentação inadequada, sedentarismo, dentre
outros. Sabe-se que o contexto familiar em que se insere o adolescente pode influenciar em tais
comportamentos, visto que o estresse parental e a baixa expectativa dos pais são fatores de risco
para problemas sociais, emocionais e comportamentais nos filhos (CEFAI; CAMILLERI,  2015). O
isolamento  social,  a  ruptura  familiar  e  a  pressão  dos  pares,  dentre  outros  fatores  podem
determinar risco para a saúde dos adolescentes. Todavia, algumas condições podem se constituir
fatores de proteção, tais como: a capacidade de tomada de decisão, o fortalecimento dos vínculos
familiares, as relações de confiança, dentre outros (BRASIL, 2021). 

Destaca-se que a faixa etária dos 10 aos 14 anos abrange um momento ímpar na formação do
adolescente,  podendo  ocorrer  comportamentos  considerados  de  risco  à  saúde,  como
experimentação de álcool  e  fumo, episódio de embriaguez,  envolvimento em brigas  e uso de
drogas  ilícitas  pelo  adolescente  ou  pelos  seus  amigos  e  início  da  vida  sexual.  Dessa  forma,
estratégias  educativas  devem  ser  implementadas,  especialmente  no  início  da  adolescência,
visando  a  promoção  da  saúde  deste  público  (GONÇALVES;  MENEZES,  2015),  tornando-se
relevantes projetos  direcionados à implementação de medidas  de proteção e  minimização de
comportamentos de risco, com o intuito de promover o bem-estar dos membros da família a
partir do fortalecimento dos vínculos familiares e do desenvolvimento de habilidades sociais, tal
como a proposta do programa Famílias Fortes. 
O programa Famílias Fortes é uma adaptação à realidade brasileira do  Strengthening Families
Programme, desenvolvido pela Escola de Saúde e Assistência Social em Oxford Brookes University,
Oxford,  Reino  Unido  (BRASIL,  2021).  Ressalta-se  que  o  ponto  de  partida  para  a  difusão  do
programa em todo o mundo foi o desenvolvimento de um estudo de investigação científica em
Lowa, nos Estados Unidos, que analisou a eficácia da sua metodologia. Tal estudo foi destacado
em uma revisão sistemática da International Cochrane Collaboration, financiada pela Organização
Mundial da Saúde (OMS) e pelo Conselho de Educação e Pesquisa sobre Álcool do Reino Unido
(AERC) e apresentada na Conferência Ministerial UE/ OMS, realizada em Estocolmo em 2001, em
que emergiu à Declaração de Estocolmo sobre “OsJovens e o Álcool” (BRASIL, 2021).09/11/2021
09:02  SEI/MDH  -  2584928  -  Plano  de  Trabalho  https://sei.mdh.gov.br/sei/controlador.php?
acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2839014&infra
_siste… 4/6 

Vale  salientar  que  o  programa Famílias  Fortes  já  foi  aplicado  e  adaptado  culturalmente  para
diversos países, entre eles cita-se o Reino Unido, Estados Unidos, Polônia, Itália e Suécia. O projeto
utilizado no contexto americano e britânico, direcionado a crianças entre as idades de 10 a 14anos
e seus pais, foi influenciado por modelos teóricos envolvendo a vulnerabilidade biopsicossocial,
resiliência  e  de  processo  familiar  interligado  ao  estresse  econômico  e  ajuste  do  adolescente
(ALLEN; COOMBES; FOXCROFT, 2007). 

No Brasil, um estudo com o objetivo de avaliar a adequação cultural de materiais e procedimentos
do programa Famílias Fortes à realidade do país, identificou ser relevante sua execução para a
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL

PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO E INFRAESTRUTURA

cultura brasileira. Além disso, o estudo sugeriu a expansão do projeto para outras regiões do país,
acompanhada  de  novas  avaliações  de  adequação  e  eficácia  cultural  (MURTA  et  al.,  2018).
Portanto, a presente proposta de implementação do programa Famílias Fortes no município de
Chapecó- SC se justifica, considerando-se os elevados índices e situações de risco em adolescentes
para: violência sexual (JUSTINO et al., 2015), abuso de álcool e drogas (RAIZEL et al., 2016; MALTA
et al., 2011; AGUIAR et al., 2021), gravidez (SOUZA et al., 2017), suicídio (FERNANDES et al., 2020),
Infecções Sexualmente Transmissíveis (IST) (AGUIAR  et al.,  2021) e ruptura dos laços familiares
(FERRONATO, 2015). 

Diante do exposto, fica evidente que o programa Famílias Fortes é relevante e se enquadra nas
necessidades  dos  municípios  brasileiros,  incluindo,  por  exemplo,  Chapecó-SC,  o  qual  é
considerado a capital do Oeste catarinense, com aproximadamente 224.013 habitantes em uma
extensão  territorial  de  626.846  Km²  (IBGE,  2020).  Tal  município  é  destaque  na  região  em
atividades socioeconômicas, além de ser referência para a assistência à saúde, com estimativa
populacional para 2020 de 14.562 adolescentes na faixa etária dos 10 aos 14 anos (Brasil, 2021). 

6 – RESULTADOS ESPERADOS (Especificar)

Acredita-se que o desenvolvimento do programa promoverá a saúde, no seu sentido mais amplo,
dos  adolescentes  e  de  suas  famílias,  com  repercussões  no  presente  e  futuro,  atuando  na
prevenção de possíveis agravos, promovendo o bem-estar dos membros das famílias, por meio do
fortalecimento dos seus vínculos, desenvolvimento de habilidades sociais e uma relação positiva
entre os familiares o que criará condições favoráveis para o bom desenvolvimento dos filhos com
o afastamento de condutas de risco.
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
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7 – EQUIPE TÉCNICA

Nome Instituição*
Função (docente ou

técnico
administrativo)**

CPF Função no
projeto

Carga horária
de dedicação

Valor da
Remuneração*** Duração Metas /

Atividades ****

Patricia Romagnolli UFFS Docente 016.264.039-02 Coordenador 8 h sem. --- 12 1 a  10

Graciela Soares Fonseca UFFS Docente 028.919.775-99 Vice coordenador 8 h sem --- 12 1 a  10

A selecionar Externo Externo Articulador 20 h sem. 2.250,00 12 4 a  10

A selecionar UFFS Servidor Apoiador 5 h sem. 1.100,00 12 4 a  10

A selecionar UFFS Servidor Apoiador 5 h sem. 1.100,00 12 4 a  10

A selecionar UFFS Servidor Apoiador 5 h sem. 1.100,00 12 4 a  10

A selecionar UFFS Servidor Apoiador 5 h sem. 1.100,00 12 4 a  10

* a participação do servidor de outra instituição no projeto deve ter aprovação do órgão público de origem.
** necessário comprovante do processo de seleção pública dos membros técnicos administrativos. 
*** o recebimento de bolsa por servidor técnico-administrativo da UFFS deve ter aprovação do superior imediato.
**** relacionar cada participante, de forma numérica, às metas e/ou atividades apresentadas no cronograma de execução.
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III – CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO

ETAPA /
FASE META 1 ATIVIDADES 

INDICADOR FÍSICO DURAÇÃO
Unidade Quantidade Início Término

1 Contratação da Fundação de
Apoio para gerir os recursos

Pesquisa  de  preços;  Elaboração  da  documentação;  tramitação
interna; assinatura do contrato 1 1 11/2021 01/2022

ETAPA /
FASE META 2 ATIVIDADES 

INDICADOR FÍSICO DURAÇÃO
Unidade Quantidade Início Término

2 Selecionar  e  capacitar  a
equipe de execução

Selecionar  articulador,  apoiadores  (servidores  colaboradores)  e
facilitadores  (estudantes).  Capacitar  apoiadores  e  facilitadores;
Adquirir os equipamentos

1 1 12/2021 01/2022

ETAPA /
FASE META 3 ATIVIDADES 

INDICADOR FÍSICO DURAÇÃO
Unidade Quantidade Início Término

3 Desenvolvimento  do
material escrito

Elaboração  de  folders,  cartilhas,  matérias  em  meios  de
comunicação 1 360 02/2022 08/2022

ETAPA /
FASE META 4 ATIVIDADES 

INDICADOR FÍSICO DURAÇÃO
Unidade Quantidade Início Término

4 Desenvolvimento  dos
encontros com as famílias

Selecionar as 360 famílias que participarão das ações do Programa 1 1 01/2022 02/2022

ETAPA /
FASE META 5 ATIVIDADES 

INDICADOR FÍSICO DURAÇÃO
Unidade Quantidade Início Término

5 Realizar  a  primeira  rodada
de encontros

Realizar sete encontros semanais, ininterruptos com atendimento
a  2  grupos  de  15  famílias  em  cada  município,  totalizando  60
famílias atendidas.

Encontros 28 03/2022 04/2022
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ETAPA /
FASE META 6 ATIVIDADES 

INDICADOR FÍSICO DURAÇÃO
Unidade Quantidade Início Término

6 Realizar  a  segunda  rodada
de encontros

Realizar sete encontros semanais, ininterruptos com atendimento
a  2  grupos  de  15  famílias  em  cada  município,  totalizando  60
famílias atendidas.

encontros 28 05/2022 06/2022

ETAPA /
FASE META 7 ATIVIDADES 

INDICADOR FÍSICO DURAÇÃO
Unidade Quantidade Início Término

7 Realizar a terceira rodada de
encontros

Realizar sete encontros semanais, ininterruptos com atendimento
a  2  grupos  de  15  famílias  em  cada  município,  totalizando  60
famílias atendidas.

encontros 28 07/2022 08/2022

ETAPA /
FASE META 8 ATIVIDADES 

INDICADOR FÍSICO DURAÇÃO
Unidade Quantidade Início Término

8 Realizar a quarta rodada de
encontros

Realizar sete encontros semanais, ininterruptos com atendimento
a  2  grupos  de  15  famílias  em  cada  município,  totalizando  60
famílias atendidas.

encontros 28 09/2022 10/2022

ETAPA /
FASE META 9 ATIVIDADES 

INDICADOR FÍSICO DURAÇÃO
Unidade Quantidade Início Término

9 Realizar a quinta rodada de
encontros

Realizar sete encontros semanais, ininterruptos com atendimento
a  2  grupos  de  15  famílias  em  cada  município,  totalizando  60
famílias atendidas.

encontros 28 11/2022 12/2022

ETAPA /
FASE META 10 ATIVIDADES 

INDICADOR FÍSICO DURAÇÃO
Unidade Quantidade Início Término

10 Realizar a última rodada de
encontros

Realizar sete encontros semanais, ininterruptos com atendimento
a  2  grupos  de  15  famílias  em  cada  município,  totalizando  60
famílias atendidas.

encontros 28 03/2023 04/2023
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IV – PLANO DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS

1 – DEMONSTRATIVO DE RECURSOS
A – CUSTEIO Valor Mensal Valor Total

Cód. PESSOAL CLT R$ 0,00 R$ 0,00

31.90.11.01 Vencimentos e Salários

33.90.04.15 Obrigações Patronais

Cód. DIÁRIAS R$ 0,00 R$ 0,00

33.90.14.14 Diárias no País (Servidores)

33.90.14.16 Diárias no Exterior (Servidores)

33.90.36.02 Diárias a Colaboradores Eventuais no País (Autônomos)

33.90.18.04 Auxílio para Desenvolvimento de Estudos e Pesquisas (Alunos)

Cód. BOLSAS R$ 0,00 R$ 100.800,00

33.90.18.01 Bolsas de Estudo no País 48.000,00

33.90.20.01 Auxilio Financeiro a Pesquisador (Professor)

33.90.36.99 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Física (Servidor / bolsa 
técnico administrativo) 52.800,00

Cód. CONSUMO R$ 0,00 R$ 0,00

33.90.30.01 Combustíveis e Lubrificantes Automotivos

33.90.30.16 Material de Expediente

33.90.30.17 Material de Processamento de Dados

33.90.30.99 Outros Materiais de Consumo

33.90.32.09 Material para Divulgação

Cód. PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO R$ 0,00 R$ 0,00

33.90.33.01 Passagens para o País

33.90.33.02 Passagens para o Exterior

33.90.33.03 Locação de Meios de Transporte

33.90.33.05 Locomoção Urbana

33.90.33.99 Outras Despesas com Locomoção

SUBTOTAL CUSTEIO R$ 0,00

B – CAPITAL Valor Mensal Valor Total

44.90.51.99 Outras Obras e Instalações

44.90.52.18 Coleções e Materiais Bibliográficos

44.90.52.35 Equipamentos de Processamento de Dados

44.90.52.42 Mobiliário em Geral

44.90.52.99 Outros Materiais Permanentes

SUBTOTAL CAPITAL R$ 0,00 R$ 0
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL

PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO E INFRAESTRUTURA

C – SERVIÇOS DE TERCEIROS Valor Mensal Valor Total

Cód. SERVIÇOS DE TERCEIROS PESSOA FÍSICA R$ 0,00 R$ 32.400,00

33.90.36.05 Direitos Autorais

33.90.36.06 Serviços Técnicos Profissionais 27.000,00

33.90.36.35 Serviços de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional

33.90.36.99 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Física (autônomo)

33.91.47.00 Obrigações Tributárias e Contributivas (cota patronal 20%) 5.400,00

Cód. SERVIÇOS DE TERCEIROS PESSOA JURÍDICA R$ 0,00 R$ 179.300,00

33.90.39.01 Assinaturas de Periódicos e Anuidades

33.90.39.08 Manutenção de Software

33.90.39.10 Locação de Imóveis

33.90.39.12 Locação de Máquinas e Equipamentos

33.90.39.14 Locação de Bens Mov. Out. Naturezas e Intangíveis

33.90.39.17 Manutenção e Conservação de Máquinas e Equipamentos

33.90.39.22 Exposições, Congressos e Conferências

33.90.39.58 Serviços de Telecomunicações

33.90.39.59 Serviços de Áudio, Vídeo e Foto

33.90.39.63 Serviços Gráficos e Editoriais

33.90.39.69 Seguros em Geral

33.90.39.80 Hospedagens

33.90.39.83 Serviços de Cópias e Reprodução de Documentos

33.90.39.90 Serviços de Publicidade Legal

33.90.39.99 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 158.451,04

33.90.39.99 Custos Operacionais Fundação de Apoio 20.848,96

33.90.39.99 Ressarcimento pelo uso da infraestrutura

33.90.39.99 Ressarcimento pelo uso da infraestrutura Unidade

SUBTOTAL SERVIÇOS DE TERCEIROS R$ 0,00 R$ 0,00

TOTAL DAS DESPESAS R$ 0,00 R$ 312.500,00
*Obs.: em princípio, a previsão de pagamentos a serem realizados a pessoas físicas e jurídicas, conforme referenciado no art. 6º, §
1º, inciso IV, do Decreto nº 7.423, de 31 de dezembro de 2010 não se apresenta possível, vez que a fundação de apoio precisa
contratar mediante prévia licitação ou outro processo seletivo que garanta isonomia e impessoalidade, sendo que quando de sua
contratação pela IFES ainda não é possível, por óbvio, saber quem vencerá essa ou aquela seleção. Por conta disso, fica inviabilizada
a indicação, desde logo, do CPF ou do CNPJ das pessoas que serão contratadas.
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL

PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO E INFRAESTRUTURA

V – CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

CELEBRANTE 1: UFFS

ETAPA / FASE MÊS VALOR
1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9 e 10 12/2021 312.500,00

TOTAL  R$ 312.500,00

CELEBRANTE 2: 

ETAPA / FASE MÊS VALOR

TOTAL R$ 0,00

VI – IMPACTOS DO PROJETO

Social
O  desenvolvimento  do  programa  promoverá  a  saúde,  no  seu  sentido  mais  amplo,  dos
adolescentes e de suas famílias, com repercussões no presente e futuro, atuando na prevenção de
possíveis  agravos,  promovendo  o  bem-estar  dos  membros  das  famílias,  por  meio  do
fortalecimento dos seus vínculos, desenvolvimento de habilidades sociais e uma relação positiva
entre os familiares o que criará condições favoráveis para o bom desenvolvimento dos filhos com
o afastamento de condutas de risco.
Econômico
Não se aplica

Ambiental
Não se aplica

Chapecó, SC 26 de novembro de 2021.
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
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Patricia Romagnolli

Coordenadora do programa

Siape 1842830
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
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CONTRATOS
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