UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL

Espaco Reservado

Ano:
N° do Processo:

N° do Instrumento:

| PLANO DE TRABALHO

I-DADOS CADASTRAIS

TIPO DE INSTRUMENTO PROCESSUAL:

CELEBRANTE 1

1-TIPO 2 - RAZAO SOCIAL
CONTRATANTE |UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL

3-CNPJ
11.234.780/0001-50

4 - ENDERECO SEDE (Av., Rua, n°, Bairro):
AV. GETULIO DORNELES VARGAS, 609 N, CENTRO - ED. ENGEMED

5 - CIDADE / ESTADO 6 - CEP 7 - DDD/TELEFONE
CHAPECO - SC 89.812-000 492049 1400

8 - FAX

9 - NOME DO REPRESENTANTE LEGAL 10 - CPF:
JAIME GIOLO

11 - CI/ ORG. EXPED. 12 - CARGO
REITOR

14 - NOME DO RESPONSAVEL (COORDENADOR) 15-
ANTONIO LUIZ MIRANDA 56242794934

CPF

16 - ENDERECO ELETRONICO (e-mail) 17 - MATRiICULA SIAPE:
antonio.miranda@uffs.edu.br 2028051

CELEBRANTE 2

1-TIPO 2 — RAZAO SOCIAL
CONTRATADA |Fundagéo de Apoio da Universidade Federal do Rio Grande do Sul — FAUGRS

3-CNPJ
74.704.008/0001-75

4 - ENDERECO SEDE (Av., Rua, n°, Bairro):
Av. Bento Gongalvesl | | | |

5 - CIDADE / ESTADO 6 - CEP 7 - DDD/TELEFONE
Porto Alegre — RS 91501-970 51-3308.7178

8- FAX
51-3319.5300

9 - NOME DO REPRESENTANTE LEGAL 10 - CPF:

Sergio Nicolaiewsky | |

004.315.830-72

11 - CI/ ORG. EXPED. 12 - CARGO
7016617891 — SSP-RS Presidente

Documento Nato Digital assinado eletronicamente por ANTONIO LUIZ MIRANDA em 07/05/2019 as 16:35:07, com fundamento da Portaria n® 1044/GR/UFFS/2017 da UFFS.
& Para verificar sua autenticidade, acesse o site https://portalsgpd.uffs.edu.br/atendimento/ e informe o processo/documento MEM 20/DC - CH/UFFS/2019 e o codigo DMB2D390

26



11 - CARACTERIZACAO DA PROPOSTA

1-TiTULO
Projeto de Extenséo letras e Lutas | | | | | |
2 - OBJETO DO INSTRUMENTO FORMAL 3- PERIODO DE EXECUCAO:
CURSO DE FORMACAO PARA LIDERANCAS JOVENS NO ESTADO DE INiCIO: TERMINO:
SANTA CATARINA
01/08/18 30/03/20

4 - OBJETIVOS

Desenvolver um programa estadual de formagdo de liderangas das organizagdes e entidades juvenis do campo e da cidade, contemplando aspectos
politicos, econdmicos, sociais, culturais e ambientais. Especificos: 1. Capacitar cem jovens no estado de Santa Catarina, visando a formagdo de liderangas
multiplicadoras no campo e na cidade;

2. Elaborar dindmicas de multiplicagdo nas respectivas bases de cada agente;

3. Desenvolver agdes e promover eventos artisticos/culturais, fomentando a construgdo de uma cultura pautada em valores contra hegemdnicos;

4. Promover a articulagdo entre organizagdes juvenis da classe trabalhadora do Estado de Santa Catarina;

5. Confeccionar materiais que sejam ferramentas de registro e acervo didatico para os multiplicadores.

5 —JUSTIFICATIVA

O Projeto “Letras e Luta” é um projeto a ser desenvolvido no Estado de Santa Catarina cujo objetivo geral é a formagio de

liderangas das organizagdes e entidades juvenis do campo e da cidade, contemplando aspectos politicos, econdmicos, sociais, culturais e
ambientais.

A aplicagio de recursos financeiros e humanos, o esforgo em oferecer e investir na juventude do campo e da cidade se justifica a medida que
pretende fomentar uma formagdo integral aos sujeitos e assim alargar sua experiéncia e percep¢do de mundo, investindo na postura critica em
relagdo ao meio politico-cultural e social em que se inserem e em relagdo a si mesmos.

Estas sdo razdes que levam a pretender formar liderangas e o protagonismo de organizagdes e de pessoas para atuar nas diversas esferas sociais
e pessoais. Ou seja, como lideres comunitarios, no protagonismo social e politico, e inclusive, na organizag¢do da vida no trabalho individual e
cooperativo.

Vale ressaltar ainda que o presente projeto de justifica mais uma vez por lidar com a juventude, do capo e da cidade, publico que vem se retraindo
da participagdo social nos Gltimos anos e migrando para os espagos virtuais, que conforme varios sociologos, tem enfatizado o aspecto
individualista de vida. A atuagdo do publico pretende de alguma forma fortificar o espago publico do debate, dar énfase ao comprometimento
mutuo, como caminho para a constru¢do de uma sociedade mais justa. Esse € o carater e a pretensdo da formagao de liderangas, fortalecer e
mobilizar as organizagdes e liderangas juvenis como construtores de seu proprio mundo a partir do velho mundo.

6 — RESULTADOS ESPERADOS (Especificar)

Com a execugdo do projeto, espera-se obter os seguintes resultados:

Capacitar cem jovens no Estado de Santa Catarina, visando a formagao de liderangas multiplicadoras no campo e na cidade, sendo que cada multiplicador
formara em sua base regional ou comunidade a multiplicagdo da formagdo com 10 (dez) jovens, totalizando 1100 (mil e cem) jovens cursistas; Elaborar
dindmicas de multiplicagdo nas respectivas bases de cada agente; Desenvolver agdes e promover eventos artisticos/culturais, fomentando a construgéo de
uma cultura pautada em valores contra hegemonicos; Promover a articulag@o entre organizagdes juvenis da classe trabalhadora do Estado de Santa
Catarina; e confeccionar materiais que sejam ferramentas de registro e acervo didatico para os multiplicadores.

8 — EQUIPE EXECUTORA
Como Coordenador do Projeto, declaro que a equipe executora é composta por 100% de pessoas vinculadas a UFFS, a qual atende o §3¢ do
art. 6° do Decreto n° 7423/2010.

Institui¢io Matricula, Carga Forma de Remunera‘gﬁo *Metas /
Nome (vinculo SIAPE ou | Fungiio no projeto | Horaria de | _(bolsa ou consultoria) A Iivi(:l::les
empregaticio) CPF dedicagio Valor Duracio
Antonio Luiz Miranda Profesor/UFFS | 2028051 Coordenador Geral 8]_‘60;2;0 RS 2.200,00 12
Willian Simdes Profesor/UFFS | 1961455 Coordenador 8eoito | pe 150,00 12
Pedagogico horas
Técnico 8 éoito
Sandro de Moura administrativo/ | 1792391 horas R$ 1.100,00 12
UFFS Coord. Administrtivo

*Relacionar cada participante, de forma numérica, as metas e/ou atividades apresentadas no cronograma de execugio.

16:35:07, com fundamento da Portaria n° 1044/GR/UFFS/2017 da UFFS.
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II1 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

INDICADOR FiSICO DURACAO
E}‘:g]? g META 1 ATIVIDADES
Unidade Quantidade Inicio Término
A formagéo de jovens lideres
e os principios tedricos e . N L
1 metodoplo'gicgs de educagao Planejamento, palestra de abertura; apresentagdes culturais; atividades de Horas 60 01/04/19 01/05/19
aprendizagem.
popular.
INDICADOR FiSICO DURACAO
E;:g]? / META 2 ATIVIDADES
Unidade Quantidade Inicio Término
Como funciona a sociedade do
capital; Multiplas identidades
Jjuvenis, coletivos jovens e a Seminario de socializagdo e retorno das atividades realizadas. Atividade
2 formagdo de liderangas desde tedrico-formativa. Debate sobre o tema. Atividade de aprendizagem Horas 60 01/06/19 01/07119
abaixo em uma sociedade de
classes .
INDICADOR FiSICO DURACAO
E:::gg / META 3 ATIVIDADES
Unidade Quantidade Inicio Término
Juventude, fascismo e luta
pela democracia;
” Juventude e rebeldia na Seminario de socializagéo e retorno das atividades realizadas. Atividade
? América Latina: uma geografia| teérico-formativa. Debate sobre o tema. Atividade de aprendizagem Horas 60 01/08/19 01/09/19
das mobilizagdes, revolugdes
e estratégias de resisténcia
INDICADOR FiSICO DURACAO
E:::gi’? / META 4 ATIVIDADES
Unidade Quantidade Inicio Término
JL’:\/ll:grlm?ﬁ cli:{eegeljtasogﬁtliié' Seminario de socializag&o e retorno das atividades realizadas.
4 Juventude e Diversﬁdade ﬁo Atividade teérico-formativa. Debate sobre o tema. Atividade de Horas 60 01/10/19 01/11/19
contexto da luta de classes aprendizagem
INDICADOR FiSICO DURACAO
i META 5 ATIVIDADES
Unidade Quantidade Inicio Término
Metodologias de trabalho de Seminario de socializag&o e retorno das atividades realizadas.
5 base e mobilizagéo social, Atividade tedrico-formativa. Debate sobre o tema. Atividade de Horas 60 01/11/19 01/12/19
Juventude e projeto de vida. aprendizagem
INDICADOR FiSICO DURACAO
e META 6 ATIVIDADES
Unidade Quantidade Inicio Término
INDICADOR FiSICO DURACAO
e META 7 ATIVIDADES
Unidade Quantidade Inicio Término
INDICADOR FiSICO DURACAO
v META 8 ATIVIDADES
Unidade Quantidade Inicio Término
INDICADOR FiSICO DURACAO
e META 9 ATIVIDADES
Unidade Quantidade Inicio Término
INDICADOR FiSICO DURACAO
i META 10 ATIVIDADES
Unidade Quantidade Inicio Término
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IV — PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS

DESPESAS DO PROJETO Valor mensal Valor total
1. CUSTEIO R$ RS 400.000,00
PESSOAL CLT R$ R$ -
31.90.11.01 Vencimentos e Salarios
33.90.04.15  [Obrigagdes Patronais
DIARIAS RS RS 32.000,00
33.90.14.14 Diarias no pais
33.90.14.16 Diérias no exterior
33.90.18.04  |Auxilio para desenvolvimento de estudos e pesquisas
33.90.36.02  |Diarias a colaboradores eventuais no pais R$ 32.000,00
BOLSAS R$ RS 57.600,00
33.90.18.01 Bolsas de estudo no pais RS 57.600,00
33.90.20.01 Auxilio financeiro a pesquisador (professor)
33.90.36.99 Outros servigos de terceiros Pessoa Fisica (servidor/bolsa técnico administrativo)
MATERIAL DE CONSUMO RS R$ -
33.90.30.01 Combustiveis e lubrificantes automotivos
33.90.30.04 Gas e outros materiais engarrafados
33.90.30.06  |Alimentos para animais
33.90.30.07 Géneros de alimentagio
33.90.30.08 Animais para pesquisa e abate
33.90.30.09 Material farmacolégico
33.90.30.10  [Material odontologico
33.90.30.11 Material quimico
33.90.30.14  [Material educativo e esportivo
33.90.30.16 Material de expediente
33.90.30.17  [Material de processamento de dados
33.90.30.18 Materiais e medicamentos para uso veterinario
33.90.30.19  [Material de acondicionamento e embalagem
33.90.30.21 Material de copa e cozinha
33.90.30.22  [Material de limpeza e produtos de higieniza¢do
33.90.30.23 Uniformes, tecidos e aviamentos
33.90.30.24 Material para manutengdo de bens imoveis/instalagdes
33.90.30.25 Material para manutengdo de bens moveis
33.90.30.26 Material elétrico e eletronico
33.90.30.28 Material de protecdo e seguranca
33.90.30.29 Material para audio, video e foto
33.90.30.30 Material para comunicagdes
33.90.30.31 Sementes, mudas de plantas e insumos
33.90.30.33 Material para produgfo industrial
33.90.30.35 Material laboratorial
33.90.30.36  |Material hospitalar
33.90.30.39 Material para manutencgo de veiculos
33.90.30.40  [Material biologico
33.90.30.41 Material para utilizagdo em grafica
33.90.30.42 Ferramentas
33.90.30.44 Material de sinalizagdo visual e outros
33.90.30.46  [Material bibliografico
33.90.30.47 Aquisigdo de software - produto
33.90.32.09 Material para divulgagéo
33.90.30.99 Outros Materiais de Consumo
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAQO RS RS 10.000,00
33.90.33.01 Passagens para o pais RS 10.000,00
33.90.33.02 Passagens para o exterior
33.90.33.03 Locagdo de meios de transportes
33.90.33.05 Locomogao urbana
33.90.33.99 Outras despesas com locomogdo
SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FiSICA RS R$ 155.520,00
33.90.36.05  [Direitos autorais
33.90.36.06 Servigos técnicos profissionais RS 129.600,00
33.90.36.25 Servigos de limpeza e conservagdo
33.90.36.35 Servigos de apoio administrativo, técnico e operacional
33.90.47.00 Obrigagdes Tributarias e Contributivas (cota patronal 20%) RS RS 25.920,00
SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA RS R$ 144.880,00
33.90.39.01 Assinaturas de periodicos e anuidades
33.90.39.04  [Direitos autorais
33.90.39.05 Servigos técnicos profissionais
33.90.39.08 Manutengdo de software
33.90.39.10 Locagdo de imdveis
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33.90.39.11 Locagdo de softwares
33.90.39.12 Locagdo de maquinas e equipamentos
33.90.39.14  [Locagdo de bens. Mov. Out. naturezas e intangiveis
33.90.39.16 Manutengio e conservagdo de bens imoveis
33.90.39.17  [Manutengdo e conservagdo de maquinas e equipamentos
33.90.39.18 Servigo de estacionamento de veiculos
33.90.39.19 Manutengdo e conservagdo de veiculos
33.90.39.22 Exposicdes, congressos e conferéncias
33.90.39.25 Confecgdo de uniformes
33.90.39.26 Desenvolvimento de software
33.90.39.27  [Suporte de infraestrutura de TI
33.90.39.28 Suporte a usuarios de TI
33.90.39.30 Hospedagem de sistemas
33.90.39.31 Locagdo de equipamentos de processamento de dados
33.90.39.41 Fornecimento de alimentagdo
33.90.39.43 Servigos de energia elétrica
33.90.39.44 Servigos de agua e esgoto
33.90.39.47 Servigos de comunicagdo em geral
33.90.39.50 Servigos médico-hospitalar, odontologicos e laboratoriais
33.90.39.51 Servigos de analises e pesquisas cientificas
33.90.39.56 Servigos de tecnologia da informag&o
33.90.39.58 Servigos de telecomunicagdes
33.90.39.59 Servigos de 4udio, video e foto
33.90.39.62 Servigos de produgdo industrial
33.90.39.63  |Servigos graficos e editoriais R$ 14.160,97
33.90.39.69  [Seguros em geral
33.90.39.71 Confecgdo de material de acondicionamento e embalagem
33.90.39.72  |Vale-transporte
33.90.39.74 Fretes e transportes de encomendas
33.90.39.79 Servigo de apoio administrativo, técnico e operacional
33.90.39.80 Hospedagens RS 76.140,00
33.90.39.83 Servigos de copias e reprodugdo de documentos
33.90.39.90 Servigos de publicidade legal
33.90.39.94 Aquisi¢do de softwares sob encomenda
33.90.39.95 Manutengio e conservagdo de equip. de processamento de dados
33.90.39.97 Comunicagdo de dados
33.90.39.99  |Outros servigos de terceiros pessoa juridica RS 32.400,00
33.90.39.99 Custos Operacionais da Fundagdo de Apoio RS 22.179,03
33.90.39.99  |Ressarcimento pelo uso da infra-estrutura UFFS
33.90.39.99 Ressarcimento pelo uso da infra-estrutura Unidade
2. CAPITAL R$ R$ -
OBRAS E INSTALACOES RS RS -
44.90.51.80  |Estudos e projetos
44.90.51.91 Obras em andamento
44.90.51.92 Instalacdes
44.90.51.96  |Almoxarifado de obras
44.90.51.99 Outras obras e instalagdes
EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE RS RS -
44.90.52.04 Aparelhos de medicdo e orientagdo
44.90.52.06 Aparelhos e equipamento de comunicagdo
44.90.52.08 Aparelhos/equip./utensilios, médicos, odontologicos, laboratoriais ¢ hospitalares
44.90.52.10 Aparelhos e equip. para esportes e diversdes
44.90.52.12 Aparelhos e utensilios domésticos
44.90.52.18  |Colegdes e materiais bibliograficos
44.90.52.24 Equipamento de protecdo, seguranga e SOCOITo
44.90.52.26  |Instrumentos musicais e artisticos
44.90.52.30 Maquinas e equipamentos energéticos
44.90.52.33  |Equipamentos para audio, video e foto
44.90.52.34  |Maquinas e utensilios diversos
44.90.52.35  |Equipamentos de processamento de dados
44.90.52.36 Maquinas, instalagdes e utensilios de escritorio
44.90.52.38 Maquinas, instalagdes e utensilios de oficina
44.90.52.39  |Equipamentos e utensilios, hidraulicos e elétricos
44.90.52.40 Magquinas e equipamentos agricolas e rodoviarios
44.90.52.42  |Mobiliario em geral
44.90.52.51 Pegas ndo incorporaveis a imoveis
44.90.52.52 Veiculos de tragdo mecéanica
44.90.52.57 Acessorios para veiculos
44.90.52.99 Outros materiais permanentes
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V - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

CELEBRANTE 1: UFFS

ETAPA / FASE MES VALOR

1 - A formagdo de jovens lideres e os principios tedricos e abril RS 80.000,00
metodoldgicos de educagdo popular.

2 - Como funciona a sociedade do capital; Multiplas identidades maio RS 80.000,00
juvenis, coletivos jovens e a formagdo de liderancas desde abaixo em
uma sociedade de classes

3 - Juventude, fascismo e luta pela democracia; julho RS 80.000,00
Juventude e rebeldia na América Latina: uma geografia das
mobilizagdes, revolugdes e estratégias de resisténcia

4 - Midia, Redes Sociais, Juventude e luta politica; setembro RS 80.000,00
5 - Metodologias de trabalho de base e mobilizagdo social, Juventude outubro RS 80.000,00
e projeto de vida.
TOTAL RS 400.000,00
CELEBRANTE 2:
ETAPA / FASE MES VALOR
TOTAL RS -

VI -IMPACTOS DO PROJETO

Social

A atuagido do publico pretende de alguma forma fortificar o espago publico do debate, dar énfase ao
comprometimento mutuo, como caminho para a construcao de uma sociedade mais justa. Esse é o
carater e a pretensao da formacao de liderancas, fortalecer e mobilizar as organizagées e liderangas
juvenis como construtores de seu proprio mundo a partir do velho mundo.

Econdmico

Formagao lideres comunitarios, no protagonismo social e politico, e inclusive, na organiza¢ao da vida no
trabalho individual e cooperativo.

Ambiental

O esforgo em oferecer e investir na juventude do campo e da cidade se justifica a medida que pretende
fomentar uma formacao integral aos sujeitos e assim alargar sua experiéncia e percepg¢ao de mundo,
investindo na postura critica em relagao ao meio politico-cultural-social e ambiental em que se inserem e
em relagao a si mesmos

VII - DECLARACOES

Declaro, para os devidos fins, na func¢do de Coordenador do Projeto, que o presente Plano de Trabalho foi apreciado e
aprovado pela Camara . E ainda, que no possuo como integrante da
equipe executora conjuge, companheiro ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 3° grau.

Declaro, para os devidos fins, na fungdo de Coordenador do Projeto, que o Plano de Trabalho inicial foi apreciado e aprovado
pela Camara CPPGEC e que esta atualizagdo ndo altera o objeto do contrato inicialmente analisado. E ainda, que ndo possuo
como integrante da equipe executora conjuge, companheiro ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 3° grau.

Antonio Luiz Miranda STAPE: 2028051 CPF 562.427.949-34 Data 18/04/2019
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