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Il - CARACTERIZACAO DA PROPOSTA

1-TiITULO

Projeto de Extensao letras e Lutas

2 - OBJETO DO INSTRUMENTO FORMAL 3 - PERIODO DE EXECUGAO:

CURSO DE FORMAGAO PARA LIDERANGAS JOVENS NO INICIO: TERMINO:

ESTADO DE SANTA CATARINA
01/08/2018 30/07/2019

4 - OBJETIVOS

Desenvolver um programa estadual de formagéo de liderangas das organizagdes e entidades juvenis do campo e da cidade, contemplando aspectos
politicos, econdmicos, sociais, culturais e ambientais. Especificos: 1. Capacitar cem jovens no estado de Santa Catarina, visando a formagdo de
liderangas multiplicadoras no campo e na cidade;

2. Elaborar dindmicas de multiplicag&o nas respectivas bases de cada agente;

3. Desenvolver ages e promover eventos artisticos/culturais, fomentando a construgdo de uma cultura pautada em valores contra hegeménicos;

4. Promover a articulagdo entre organizagdes juvenis da classe trabalhadora do Estado de Santa Catarina;

5. Confeccionar materiais que sejam ferramentas de registro e acervo didatico para os multiplicadores.

§ - JUSTIFICATIVA

O Projeto “Letras e Luta® é um projeto a ser desenvolvido no Estado de Santa Catarina cujo objetivo geral & a formag&o de liderangas das organizagGes e
entidades juvenis do campo e da cidade, contemplando aspectos politicos, econdmicos, sociais, culturais e ambientais.

A aplicag3o de recursos financeiros e humanos, o esforgo em oferecer e investir na juventude do campo e da cidade se justifica a medida que pretende
fomentar uma formag3o integral aos sujeitos e assim alargar sua experiéncia e percepgfio de mundo, investindo na postura critica em relagéio ao meio
politico-cultural e social em que se inserem e em relac3o a si mesmos.

Estas s&o razBes que levam a pretender formar liderangas e o protagonismo de organizagBes e de pessoas para atuar nas diversas esferas sociais e
pessoais. Ou seja, como lideres comunitarios, no protagonismo social e politico, e inclusive, na organizagao da vida no trabalho individual e cooperativo.
Vale ressaltar ainda que o presente projeto de justifica mais uma vez por lidar com a juventude, do capo e da cidade, publico que vem se retraindo da
participag&o social nos Gltimos anos e migrando para os espagos virtuais, que conforme vérios sociblogos, tem enfatizado o aspecto individualista de
vida. A atuag&o do pUblico pretende de alguma forma fortificar o espago publico do debate, dar &nfase ao comprometimento mituo, como caminho para
a construg3o de uma sociedade mais justa. Esse é o cariter e a pretens&o da formagéo de liderangas, fortalecer e mobilizar as organizagBes e liderancas
juvenis como construtores de seu proprio mundo a partir do velho mundo.

6 - RESULTADOS ESPERADOS (Especificar)

Com a execugio do projeto, espera-se obter os seguintes resultados:

Capacitar cem jovens no Estado de Santa Catarina, visando a formag&o de liderangas multiplicadoras no campo e na cidade, sendo que cada
multiplicador formara em sua base regional ou comunidade a multiplicaggio da formag&o com 10 (dez) jovens, totalizando 1100 (mil e cem) jovens
cursistas; Elaborar dindmicas de multiplicagso nas respectivas bases de cada agente; Desenvolver ages e promover eventos artisticos/culturais,
fomentando a construg&o de uma cultura pautada em valores contra hegem&nicos; Promover a articulagéio entre organizag3es juvenis da classe
trabalhadora do Estado de Santa Catarina; e confeccionar materiais que sejam ferramentas de registro e acervo didatico para os multiplicadores.




ETAPA |

Ill - CRONOGRAMA DE EXECUGAC

FASE META 1 : ATIVIDADES
A formagdo de jovens lideres
e os principios tedricos e Planejamento, palestra de abertura; apresentagdes culturais;
it metodolégicos de educagiio atividades de aprendizagem. Lioms € aga/1s CRIAS
popular.
ETAPAL == INDICADOR FISICO
;:ﬂpg,_f. META 2 ATIVIDADES IR S Phe e T
Como funciona a sociedade
i dent‘lj:agz‘:}iteMniusm:::tivos Seminario de socializagao e retomo das atividades realizadas.
2 jovens e a & ! <30 de Atividade teérico-formativa. Debate sobre o tema. Atividade de Horas 60 nov/18 jan/19
liderangas desde abaixo em aprandizagem
uma sociedade de classes .
Pl META 3 ATIVIDADES
Juventude, fascismo e luta
pela democracia;
Juventude e rebeldia na Seminario de socializagdo e retomo das atividades realizadas.
3 América Latina: uma Atividade tedrico-formativa. Debate sobre o tema. Atividade de Horas 60 fev/19 mar/19
geografia das mobiliza¢des, aprendizagem
revolugdes e estratégias de
resisténcia
P META 4 ATIVIDADES
Jrvs:t’n:egai:tas:collaﬁl;'a X Seminario de socializagéio e retomo das atividades realizadas.
4 Juventuds e Diversidade no Atividade teéﬁco-formatlvaa. rlz:dbg s:sre otema. Atividade de Horas 60 abr/19 mai/19
contexto da luta de classes P ge
EASE META 5 ATIVIDADES -
Metodologias de trabatho de | Semindrio de socializagéio e retomo das atividades realizadas.
5 base e mobilizag&o social, | Atividade te6rico-formativa. Debate sobre o tema. Atividade de Horas 60 jun/19 jul/19
Juventude e projeto de vida. aprendizagem




31.80.11.01 |Vencimentos e Salarios
33.90.04.15 |Obrigagdes Patronais

R S S o e Ay 7R R (e | e ,
33.90.14.14 | Didrias no Pais (Servdores) R$ 3.000,00
33.00.14.16 |Didrias no Exterior (Senvidores)
33.90.36.02 Diarias a Colaboradores Eventuais no Pais (Auténomos) R$ 12.000,00

| 33.90.18.04 Auxilio para Desenvoiimento de Estudos e Pesquisas (Alunos)
B BOLSAS

33.90.18.01 |Bolsas de Estu;lo no Pals

33.90.20.01 |Auxilio Financeiro a Pesquisador (Professor) R$ 44.400,00
33.90.36.99 |Outros Senicos de Terceiros Pessoa Fisica (Senvidor / boisa técnico administrativo) R$ 13.200,00

C e el B e e CONSUMO TR F= = RE 0,00 [ R$ 5.0 .
33.90.30.01 |Combustiveis e Lubrificantes Automotivos R$ 5.000,00
33.90.30.16 |Material de Expediente
33.90.30.17 |Material de Processamento de Dados
33.90.30.99 |Outros Materiais de Consumo

| 33.90.32.09 Material para Diwlgagéo

L2 _ PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 3 ' ' ' =
33.00.33.01 |Passagens para o Pais R$ 12.000,00
33.90.33.02 |Passagens para o Exterior
33903303 |Locagdio de Meios de Transporte
33.90.33.05 _|Locomogéo Urbana R$ 3.000,00

33.90.33.99 |Outras Despesas com Lt ca

44.90.51.99 |Outras Obras e Instalagbes

44.90.52.18 |Colegdes e Materiais Bibliografi
44.90.52.35 |Equip tos de P to de Dados
44.90.52.42 |Mobilidrio em Geral

44.90.52.99 |Outros Materiais Permanentes

33.90.36,05 |Direitos Autorais

33.90.36.06 |Senigos Técnicos Profissionais R$ 129.600,00

33.90.36.35 |Senvigos de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional

33.90.36.80 |Outros Senigos de Terceiros Pessoa Fisica (autdnomo)

33.91.47.00 |Obrigagdes Tributérias e Contributivas (cota patronal 20%) R$ 25.920,00
AT e | 05 PES! ’ ~ —

33.90.30.01 |Assi de Peri¢dicos e Anuidad

33.80.39.08 |Manutengdo de Software

33.90.30.10 | Locagéio de Iméveis

33.90.39.12 |Locagéo de Maquinas e Equipamentos

33.80.39.14 |Locagéo de Bens Mov. Out. Naturezas e Intangiveis

33.90.39.17 |Manutengéo e Conservagéo de Maquinas e Equipamentos

33.90.39.22 |Exposigbes, Congressos e Conferéncias

33.90.39.58 |Senigos de Telecomunicagbes

33003955 |Senigos de Audio, Video e Foto

33.90.30.63 | Senigos Gréficos e Editoriais RS 21.160,97

33.90.39.69 |Seguros em Geral

33.90.38.80 |Hospedagens RS 76.140,00

33.80.36.83 | Senigos de Copias e Reprodugéo de Documentos

33.90.38.90 |Serigos de Publicidade Legal

33.90.30.99 |Outros Senigos de Terceiros Pessoa Juridica R$ 32.400,00

33.90.30.99 |Custos Operacionais Fundagéo de Apoio R$ 22.179,03

33.90.39.93 |Ressarcimento pelo uso da infraestrutura

33.90.30.09 |Ressarcimento pel_otf_? da infraestrutura Unidade

TOTAL DAS DESPESAS ] R$ 0,00 RS 400.000,00

[Obs .. em principio, & pranvtelo do pagamantos @ serem realizados 3 pessoas lsicas @ |uridicas, conformea referentisgo no arigo 8" § 17 inciso IV, do Decrato 742372010 nda se
aprauenia possivel, wez gue B fundacdo de apolo precisa contratar madinmte gréuda lieitagho ou sutro processo selalivo que Garanta isoNaMia @ impessoaldads. sendo qua qu ando do
sua cantratago peln IFES ainda nilo & posaivel. por Sbvin. saber quem ind vencer asos ou aquels selegio Por conta disao, fica imdabiizada 3 indicagao, desda logo, do CPF ou 4o
CNPJ das pasioes que sardo contratodas




V - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO
CELEBRANTE 1 UFFS

1-A formaqa de jovens Iideres e os principlos teéricos e Agost e 2018 0.000,00
metodolégicos de educacao popular.
2 - Como funciona a sociedade do capital; Multiplas Outubro de 2018 R$ 80.000,00

identidades juvenis, coletivos jovens e a formagao de
liderangas desde abaixo em uma sociedade de classes

3 - Juventude, fascismo e luta pela democracia; Dezembro de 2018 R$ 80.000,00
Juventude e rebeldia na América Latina: uma geografia das
mobilizagdes, revolugdes e estratégias de resisténcia

4 - Midia, Redes Sociais, Juventude e luta politica; Margo de 2019 R$ 80.000,00
Juventude e Diversidade no contexto da luta de classes
5 - Metodologias de trabalho de base e mobilizagdo social, Maio de 2019 R$ 80.000,00
Juventude e projeto de vida.
TOTAL RS 400.000,00
CELEBRANTE 2:

ey e o T e e e R e S rata-(\ —
JFASE |  MES |  VALOR _

TOTAL R$ -

VI - IMPACTOS DO PROJETO
Social

A atuagéo do publico pretende de alguma forma fortificar o espaco ptblico do debate, dar énfase ao
comprometimento mutuo, como caminho para a construgdo de uma sociedade mais justa. Esse é o carater e
a pretensio da formagao de liderancgas, fortalecer e mobilizar as organizagdes e liderancas juvenis como
construtores de seu préprio mundo a partir do velho mundo.

Econdémico

Formacao lideres comunitarios, no protagonismo social e politico, e inclusive, na organizagao da vida no
trabalho individual e cooperativo.

Ambiental

O esforgo em oferecer e investir na juventude do campo e da cidade se justifica a medida que pretende
fomentar uma formagao integral aos sujeitos e assim alargar sua experiéncia e percepgao de mundo,
investindo na postura critica em relagdo ao meio politico-cultural-social e ambiental em que se inserem e em
relacao a si mesmos

| Vi - DECLARAGOES |

Declaro, para os devidos fins, na fungéo de Coordenador do Projeto, que o presente Plano de Trabalho foi apreciado
e aprovado pela Camara - Conselho Universitario - Camara de Pesquisa, P6s-graduagéo, Extenséo e Cultura. E
ainda, que ndo possud como integrante da equipe técnica cnjuge, companheiro ou parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o 3° grau.

g o
Antonio/L/ * Miranda  SIAPE:2028051 CPF:562427949-34 Data: 29:06/2018
A\



