UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL

Espaco Reservado
Ano:
N° do Processo:

N° do Instrumento:

PLANO DE TRABALHO

| - DADOS CADASTRAIS

TIPO DE INSTRUMENTO PROCESSUAL.:

CELEBRANTE 1

1-TIPO 2 - RAZAO SOCIAL

CONTRATANTE |UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL

3-CNPJ
11.234.780/0001-50

4 — ENDERECO SEDE (Av., Rua, n° Bairro):

AV. GETULIO DORNELES VARGAS, 609 N, CENTRO - ED. ENGEMED

5 - CIDADE / ESTADO 6 - CEP 7 - DDD/TELEFONE 8 - FAX
CHAPECO - SC 89.812-000 49 2049 1400
9 - NOME DO REPRESENTANTE LEGAL 10 - CPF:
MARCELO RECKTENVALD
11 - Cl/ ORG. EXPED. 12 - CARGO
REITOR
14 - NOME DO RESPONSAVEL (COORDENADOR) 15 - CPF
ANTONIO LUIZ MIRANDA 56242794934
16 - ENDEREGO ELETRONICO (e-mail) 17 - MATRICULA SIAPE:
antonio.miranda@uffs.edu.br 2028051
CELEBRANTE 2
1-TIPO 2 - RAZAO SOCIAL 3-CNPJ

CONTRATADA |Fundagéo de Apoio da Universidade Federal do Rio Grande do Sul - FAUGRS 74.704.008/0001-75

4 - ENDEREGO SEDE (Av., Rua, n° Bairro):
Av. Bento Gongalves

5 - CIDADE / ESTADO 6 - CEP
Porto Alegre — RS 91501-970

7 - DDD/TELEFONE
51-3308.7178

8 - FAX
51-3319.5300

9 - NOME DO REPRESENTANTE LEGAL

Sergio Nicolaiewsky

10 - CPF:

004.315.830-72

11 - Cl/ ORG. EXPED. 12 - CARGO
7016617891 — SSP-RS Presidente



mailto:antonio.miranda@uffs.edu.br

Il - CARACTERIZAGAO DA PROPOSTA

1-TiTULO

Projeto de Extensao letras e Lutas

2 - OBJETO DO INSTRUMENTO FORMAL 3 - PERIODO DE EXECUGAO:

CURSO DE FORMAGAO PARA LIDERANGAS JOVENS NO INiCIO: TERMINO:

ESTADO DE SANTA CATARINA
08/18 12/21

4 - OBJETIVOS

Desenvolver um programa estadual de formagao de liderangas das organizagdes e entidades juvenis do campo e da cidade, contemplando aspectos
politicos, econémicos, sociais, culturais e ambientais. Especificos: 1. Capacitar cem jovens no estado de Santa Catarina, visando a formagéo de
liderangas multiplicadoras no campo e na cidade;

2. Elaborar dinamicas de multiplicagdo nas respectivas bases de cada agente;

3. Desenvolver agdes e promover eventos artisticos/culturais, fomentando a construgéo de uma cultura pautada em valores contra hegemonicos;

4. Promover a articulagéo entre organizagdes juvenis da classe trabalhadora do Estado de Santa Catarina;

5. Confeccionar materiais que sejam ferramentas de registro e acervo didatico para os multiplicadores.

5 — JUSTIFICATIVA O Projeto “Letras e Luta” é um projeto a ser desenvolvido no Estado de Santa Catarina cujo objetivo geral é a formagao
de liderangas das organizagdes e entidades juvenis do campo e da cidade, contemplando aspectos politicos, econdmicos, sociais, culturais e
ambientais.

A aplicacao de recursos financeiros e humanos, o esforgo em oferecer e investir na juventude do campo e da cidade se justifica a medida que
pretende fomentar uma formacgao integral aos sujeitos e assim alargar sua experiéncia e percepgdao de mundo, investindo na postura critica
em relagdo ao meio politico-cultural e social em que se inserem e em relag@o a si mesmos.

Estas sdo razdes que levam a pretender formar liderangas e o protagonismo de organizacdes e de pessoas para atuar nas diversas esferas
sociais e pessoais. Ou seja, como lideres comunitarios, no protagonismo social e politico, e inclusive, na organizacdo da vida no trabalho
individual e cooperativo.

Vale ressaltar ainda que o presente projeto de justifica mais uma vez por lidar com a juventude, do capo e da cidade, publico que vem se
retraindo da participagao social nos ultimos anos e migrando para os espagos virtuais, que conforme varios sociélogos, tem enfatizado o
aspecto individualista de vida. A atuacdo do publico pretende de alguma forma fortificar o espago publico do debate, dar énfase ao
comprometimento mituo, como caminho para a construcao de uma sociedade mais justa. Esse é o carater e a pretensdo da formacao de
liderancas, fortalecer e mobilizar as organizacgoes e liderangas juvenis como construtores de seu préprio mundo a partir do velho mundo.

6 — RESULTADOS ESPERADOS (Especificar)

Com a execugao do projeto, espera-se obter os seguintes resultados:

Capacitar cem jovens no Estado de Santa Catarina, visando a formag&o de liderangas multiplicadoras no campo e na cidade, sendo que cada
multiplicador formara em sua base regional ou comunidade a multiplicagéo da formagdo com 10 (dez) jovens, totalizando 1100 (mil e cem) jovens
cursistas; Elaborar dinamicas de multiplicagdo nas respectivas bases de cada agente; Desenvolver agdes e promover eventos artisticos/culturais,
fomentando a construgdo de uma cultura pautada em valores contra hegeménicos; Promover a articulagdo entre organizagdes juvenis da classe
trabalhadora do Estado de Santa Catarina; e confeccionar materiais que sejam ferramentas de registro e acervo didatico para os multiplicadores.

8 — EQUIPE TECNICA

Forma de Remuneragao

Instituigao . Carga h
Nome (vinculo SIXIPaI;r::J"gPF Fungéo no projeto Horaria de (bolsa ou consultoria) “Metas /
empregaticio) dedicagdo Valor Duragdo Ativ?d:«sies
Antonio Luiz Miranda Profesor/UFFS 2028051 Coordenador Geral 20 R$ 2.200,00
Willian Simées Profesor/UFFS 1961455 Coordenador Pedagégico 20 R$ 1.500,00
Sandro de Moura administrativo/UF 1792391 Coord. Administrtivo 20 R$ 1.100,00

*Relacionar cada participante, de forma numérica, as metas e/ou atividades apresentadas no cronograma de execugao.



Il - CRONOGRAMA DE EXECUGAO

ETAPA /
FASE

META 1

ATIVIDADES

INDICADOR FiSICO

A formagao de jovens lideres
e os principios teoricos e

Planejamento, palestra de abertura; apresentagdes culturais;

DURAGAO

1 metodoldgicos de educagéo N - Horas 60 09/19 10/19
popular. atividades de aprendizagem.
INDICADOR FiSICO DURAGAO
ETAPA /
FASE META 2 ATIVIDADES
Como runc!onm‘e
i dent? doagzzlt'zl\;/eﬂil!“glci;ivos Seminario de socializagéo e retorno das atividades realizadas.
2 h J ' X Atividade tedrico-formativa. Debate sobre o tema. Atividade de Horas 60 1119 12119
jovens e a formagao de aorendizagem
liderangas desde abaixo em p! 9
uma saciedade de cl,
INDICADOR FiSICO DURAGAO
ETAPA /
FASE META 3 ATIVIDADES
Juventude, Tascismo € luta
Juvgﬁltig::?:gaé%?; na Seminario de socializagéo e retorno das atividades realizadas.
3 América Latina: uma geografia Atividade teorlco-formatl\;a.rgrikj)iz;tae z(r)rl])re o tema. Atividade de Horas 60 02/20 03/20
das mobilizagdes, revolugdes P! 9
e estratéaias de resistdneia
INDICADOR FiSICO DURAGAO
ETAPA /
;;;zzg:srzm%id%g%z Seminario de socializagéo e retorno das atividades realizadas.
4 ! ung Atividade tedrico-formativa. Debate sobre o tema. Atividade de Horas 60 03/21 05/21
pandemia. Revisdo dos aprendizagem
contetidos trabalhados nas p 9
etanas anteriare
INDICADOR FiSICO DURAGAO
ETAPA /
Ju'\cleﬂtau dze:ﬁi aS Sg:i:(s:a Seminario de socializagéo e retorno das atividades realizadas.
5 Juventude e Diversidade no Atividade teonco-formatl\;a.rzr?(k;;tae se(r)Tl:re o tema. Atividade de Horas 60 06/21 08/21
contexto da luta de classes P! g
Metodologias de trabalho de Seminario de socializagéo e retorno das atividades realizadas.
6 base e mobilizagéo social, Atividade tedrico-formativa. Debate sobre o tema. Atividade de Horas 60 06/21 12/21

Juventude e projeto de vida.

aprendizagem




31.90.11.01

Vencimentos e Salarios

33.90.04.15

Obrigacdes Patronais

33.90.14.14 |Diarias no Pais (Servidores) RS 2.000,00
33.90.14.16 |Diarias no Exterior (Servidores)

33.90.36.02 |Diarias a Colaboradores Eventuais no Pais (Autdnomos) RS 0,00 RS 12.557,50
33.90.18.04 |Auxilio para Desenvolvimento de Estudos e Pesquisas (Alunos)

33.90.18.01 |[Bolsas de Estudo no Pais
33.90.20.01 |Auxilio Financeiro a Pesquisador (Professor) 3,700,00 RS 41.810,00
33.90.36.99 |Outros Servicos de Terceiros Pessoa Fisica (Servidor / bolsa técnico administrativo) RS 1.100,00 R$ 12.430,00

33.90.30.01 |Combustiveis e Lubrificantes Automotivos

33.90.30.16 |Material de Expediente

33.90.30.17 |Material de Processamento de Dados

33.90.30.99 |Outros Materiais de Consumo

33.90.32.09 |Material para Divulgacao

33.90.33.01 |Passagens para o Pais R$ 5.000,00
33.90.33.02 |Passagens para o Exterior

33.90.33.03 |Locacao de Meios de Transporte

33.90.33.05 |Locomocgao Urbana

33.90.33.99 |Outras Despesas com Locomogao RS 6.307,45

44.90.51.99 [Outras Obras e Instalagoes

44.90.52.18 |Colecdes e Materiais Bibliograficos
44.90.52.35 [Equipamentos de Processamento de Dados
44.90.52.42  |Mobiliario em Geral

44.90.52.99

Outros Materiais Permanentes




SUBTOTAL CAPITAL RS 0,00 R$ 0,00

SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FiSICA R$ 0,00 R$ 99.710,40

33.90.36.05 |Direitos Autorais

33.90.36.06 |Servicos Técnicos Profissionais RS 0,00 RS 83.092,00

33.90.36.35 |Servicos de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional

33.90.36.99 |Outros Servicos de Terceiros Pessoa Fisica (autonomo)

33.91.47.00 |Obrigacdes Tributarias e Contributivas (cota patronal 20%) RS 0,00 RS 16.618,40

SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA R$ 0,00 R$ 70.380,97

33.90.39.01 |Assinaturas de Periodicos e Anuidades

33.90.39.08 |Manutencao de Software

33.90.39.10 [Locacao de Imoveis

33.90.39.12 |Locacdo de Maquinas e Equipamentos

33.90.39.14 |Locacao de Bens Mov. Out. Naturezas e Intangiveis

33.90.39.17 |Manutencdo e Conservacao de Maquinas e Equipamentos

33.90.39.22 |Exposicoes, Congressos e Conferéncias

33.90.39.58 |Servicos de Telecomunicagoes

33.90.39.59 |Servicos de Audio, Video e Foto

33.90.39.63 |Servicos Graficos e Editoriais RS 9.520,97

33.90.39.69 |Seguros em Geral

33.90.39.80 |Hospedagens RS 44.860,00

33.90.39.83 |Servicos de Copias e Reproducdo de Documentos

33.90.39.90 |[Servicos de Publicidade Legal

33.90.39.99 |Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica R$ 0,00 RS 16.000,00

33.90.39.99 |Custos Operacionais Fundacao de Apoio RS 0,00

33.90.39.99 |Ressarcimento pelo uso da infraestrutura

33.90.39.99 |Ressarcimento pelo uso da infraestrutura Unidade

SUBTOTAL SERVICOS DE TERCEIROS RS 0,00 R$ 170.091,37

TOTAL DAS DESPESAS R$ 1.100,00 R$ 250.196,32

(Obs.: em principio, a previsao de pagamentos a serem realizados a pessoas fisicas e juridicas, conforme referenciado no artigo 6°, § 1°, inciso 1V, do Decreto 7.423/2010 nao se
apresenta possivel, vez que a fundacao de apoio precisa contratar mediante prévia licitagao ou outro processo seletivo que garanta isonomia e impessoalidade, sendo que quando de
sua contratacao pela IFES ainda nao é possivel, por dbvio, saber quem ira vencer essa ou aquela selecao. Por conta disso, fica inviabilizada a indicacao, desde logo, do CPF ou do
CNPJ das pessoas que serao contratadas.




V - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

CELEBRANTE 1: UFFS

ETAPA /| FASE MES VALOR
1 - Aformagdo de jovens lideres e os principios tedricos e metodoldgicos de outubro 80.000,00
educagdo popular.
2 - Como funciona a sociedade do capital; Mdltiplas identidades juvenis, novembro/dezembro 80.000.00
coletivos jovens e a formagdo de liderangas desde abaixo em uma sociedade ’ ’
de classes
3 - Juventude, fascismo e luta pela democracia; 2020-02-01 80,000,00
Juventude e rebeldia na América Latina: uma geografia das
mobilizagdes, revolugdes e estratégias de resisténcia
4 - Midia, Redes Sociais, Juventude e luta politica; 2021-05-01 80.000,00
5 - Metodologias de trabalho de base e mobilizagdo social, Juventude e 2021-12-31 80.000,00
projeto de vida.
400.000,00
CELEBRANTE 2:
ETAPA / FASE MES VALOR
TOTAL 400.000,00

VI - IMPACTOS DO PROJETO

Social

A atuacao do publico pretende de alguma forma fortificar o espago publico do debate, dar énfase ao
comprometimento mutuo, como caminho para a construgao de uma sociedade mais justa. Esse é o carater e a
pretensao da formacao de liderangas, fortalecer e mobilizar as organizagoes e liderangas juvenis como
construtores de seu proprio mundo a partir do velho mundo.

Econoémico

Formacgao lideres comunitarios, no protagonismo social e politico, e inclusive, na organizagao da vida no
trabalho individual e cooperativo.

Ambiental

O esforgo em oferecer e investir na juventude do campo e da cidade se justifica a medida que pretende fomentar
uma formacgao integral aos sujeitos e assim alargar sua experiéncia e percepg¢ao de mundo, investindo na
postura critica em relagao ao meio politico-cultural-social e ambiental em que se inserem e em relagao a si
mesmos
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