PROJETO BASICO

TITULO 1 - DO OBJETO

O presente instrumento tem por finalidade a fixacdo das balizas operacionais e o respectivo
detalhamento para viabilizar a contratacdo de Fundagao de Apoio, para prestar servi¢os de apoio
consistentes no gerenciamento administrativo e financeiro necessario a execucdo do Projeto
“Acompanhamento Social e Produtivo no ambito do Programa de Fomento Rural no estado do
Parand”, com foco na organizagdo, estruturacdo, execugdo e sistematizacdo de acdes voltadas a
por meio da extensdo, com o Acompanhamento Social e Produtivo no ambito do Programa de
Fomento Rural no estado do Parand, o qual fora devidamente aprovado pelas instincias
competentes da UFFS, na forma da lei.

TITULO 2 - JUSTIFICATIVA

A contratagdo da fundagdo de apoio faz-se necessdria para atender a demanda de gestdo
administrativa e financeira, viabilizando, por consequéncia, maior agilidade e presteza no
atendimento das necessidades de execu¢do do Projeto “Implementacdo do Projeto de
Acompanhamento Social e Produtivo no ambito do Programa de Fomento Rural no estado do
Parana” firmado através do Termo de Execu¢do Descentralizado 03/2026 entre a UFFS ¢ o
Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome (MDS). Diante
da impossibilidade de se acomodar a execucao do projeto na estrutura permanente da UFFS. As
atividades previstas requerem a contratacdo de servigos de terceiros, o que pode ser viabilizado
por meio da Fundagdo de Apoio, em conformidade com a Lei n°® 8.958, de 20 de dezembro de
1994, e o Decreto n° 7.423, de 31 de dezembro de 2010. Trata-se, outrossim, de finalidade
precipua da Fundagdo atuar como entidade de apoio aos projetos desenvolvidos pela UFFS,
sendo oportuno destacar que a mesma se encontra autorizada junto ao MEC/MCTI para exercer
tal fungao.

No que se refere ao projeto em questdo, trata-se de uma agdo que objetiva realizar o
acompanhamento social e produtivo das familias beneficidrias do Programa de Fomento as
Atividades Produtivas Rurais do MDS no estado do Parana, priorizando municipios atingidos
pelo tornado em novembro de 2025, com vistas a qualificacdo das acgdes de inclusao
socioprodutiva, ao fortalecimento da geracdo de renda e a reconstrucdo das condic¢des
socioeconOmicas locais. Busca-se, prioritariamente, assessorar a implantagdo de Quintais
Produtivos Agroecologicos e, adicionalmente, apoiar iniciativas produtivas ja em curso nas
unidades familiares.

A Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS) possui um histérico consolidado de atuacao na
regido, sobretudo junto a agricultores familiares, assentados da reforma agraria, comunidades
tradicionais, quilombolas, indigenas, cooperativas da agricultura familiar e pequenos produtores
rurais, promovendo o desenvolvimento sustentavel por meio de ensino, pesquisa € extensao.



Nesse contexto, a presente proposta insere-se como continuidade e aprofundamento da missao
institucional da UFFS, ao articular ensino, pesquisa e extensdo em prol da recuperagcdo de
territorios atingidos por eventos climaticos extremos no Parana.

TITULO 3 - METODOS E ESTRATEGIAS DE AVALIACAO

A CONTRATANTE avaliard, a cada etapa do cronograma, a conformidade da prestagdo dos
servicos pela CONTRATADA, conforme as obrigagdes estabelecidas neste Projeto Basico.

A responsabilidade pela avaliagdo dos servigos prestados pela CONTRATADA serda do
coordenador do Projeto, a quem cabera relatar ao final de cada etapa do projeto a conformidade
da prestacdo de servigcos pela CONTRATADA, em fungao da evolugdo do Projeto.

TITULO 4 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Na execucao do contrato, a CONTRATANTE devera obrigar-se a encaminhar, formalmente, com
a necessaria antecedéncia, as informagdes e documentos que se fagam indispensaveis a adequada
execucao do servigo contratado, competindo-lhe ainda:

4.1. Cumprir, tempestivamente, as obrigacdes estabelecidas no projeto basico e plano de trabalho
que fundamentam e orientam o contrato;

4.2. Colocar a disposi¢do da CONTRATADA, na forma do cronograma fisico-financeiro previsto
no plano de trabalho, os recursos financeiros necessarios a regular execucdo da gestao
administrativa e financeira do projeto, fornecendo-lhe, sempre que isso lhe fizer exigivel, dados
indispensaveis ao bom e fiel cumprimento do objeto contratado;

4.3. Efetuar o pagamento, conforme cronograma fisico-financeiro previsto no plano de trabalho,
dos custos operacionais da CONTRATADA, devidamente atestadas pelo fiscal do contrato;

4.4. Especificar a CONTRATADA, conforme contido no projeto basico, no plano de trabalho e
na forma da lei, os servicos, bens e demais objetos a serem contratados no interesse do projeto.

TITULO 5 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Na execucdo do contrato, a CONTRATADA deverd obrigar-se a envidar todo o empenho e
dedicacdo necessarios ao fiel e adequado cumprimento dos encargos que lhe forem confiados,
obrigando-se ainda a:

5.1. Executar suas atividades visando a implementacdo e¢ o desenvolvimento do servigo
contratado, tudo de forma a atingir os fins objeto do projeto a ser gerenciado;

5.2. Abrir e manter conta bancaria especifica para receber e movimentar recursos financeiros
alocados a execucdo do contrato, bem como pagar os respectivos fornecedores de bens e



servicos, ou de qualquer outro tipo de contrato, por meio de transferéncias bancarias ou cheques
nominais em favor do beneficiario contratado;

5.3. Apresentar a CONTRATANTE os relatorios anuais das atividades desenvolvidas no ambito
do gerenciamento do projeto;

5.4. Possibilitar ao Fiscal e/ou Gestor do Contrato o acompanhamento das operagdes relativas as
movimentagdes bancarias efetuadas, bem como o acesso a emissao de extratos de saldos;

5.5. Fornecer a CONTRATANTE, a qualquer tempo e sempre que solicitado, informagdes
adicionais aos relatorios sobre atividades técnicas, administrativas e financeiras decorrentes do
contrato;

5.6. Guardar sigilo das informacdes que lhe forem repassadas em razdo da execugdo do contrato,
sendo vedada a sua divulgacao sem a prévia e expressa concordancia da CONTRATANTE;

5.7. Cumprir, rigorosamente, todos os prazos fixados no cronograma de atividades, requisitando
com antecedéncia necessaria os documentos e informagdes que se facam necessérios e que
devam ser fornecidos pelos representantes da CONTRATANTE;

5.8. Observar fielmente as obrigagdes e detalhamentos estabelecidos no Projeto Basico e Plano
de Trabalho anexos do contrato, devendo atender, outrossim, as determinagdes e orientagdes que
formalmente lhe sejam dirigidas pelo Fiscal e/ou Gestor do contrato e pelo coordenador do
projeto;

5.9. Constituir quadro de pessoal necessario a execucao dos servigos contratados;

5.10. Apresentar a CONTRATANTE, em até 60 (sessenta) dias ap6s o final da execucdo do
contrato, prestacdo de contas contabil/financeira, devendo incluir em tal prestacdo de contas os
seguintes documentos:

a) Oficio de encaminhamento de prestacao de contas;
b) Demonstrativo da execucao da receita e da despesa;
c) Relagao de pagamento;

d) Copia dos documentos fiscais;

e) Relagdo de bens (material permanente e equipamentos, quando for o caso), junto com
o respectivo Termo de Doacao a UFFS;

f) Extrato da conta bancaria especifica, onde se verifique toda a movimentagdo dos
recursos;

g) Comprovante de deposito bancario referente a devolucao do saldo nao utilizado, se for
0 caso.

5.11. A Fundag¢dao de Apoio encaminhara, junto com a prestagdo de contas, o relatdrio de
cumprimento do objeto, bem como, declaracdo de realizagdo dos objetivos a que se propunha o
instrumento, ambos emitidos pelo coordenador do projeto;



5.12. Observar, na execucdo do contrato, o regulamento especifico de aquisi¢cdes e contratagdes
de obras ¢ servicos, conforme Decreto n® 8.241, de 21 de maio de 2014;

5.13. Submeter-se a fiscalizagdo da execucao do contrato pela CONTRATANTE e pelos 6rgaos
de auditoria externa e interna competentes, tais como TCU e CGU;

5.14. Responsabilizar-se, exclusivamente, pela contratagdo e pagamento dos
salarios/remuneragdes/bolsas/contratos de seus empregados, prestadores de servico,
colaboradores e fornecedores, bem como recolher, no prazo legal, os encargos sociais
(previdenciarios e trabalhistas) e tributos devidos, exibindo, sempre que solicitado, as
comprovagdes respectivas, inclusive quanto as obrigagdes acessorias tributarias e
previdencidrias;

5.15. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
trabalhistas, Justica do Trabalho (CNDT) e todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacio
exigidas em lei para a contratagao;

5.16. Administrar e responder por todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados,
prestadores de servigos, fornecedores e colaboradores, inclusive aqueles contratados para atuar
diretamente no interesse da execucao do projeto;

5.17. Nao subcontratar, total ou parcialmente, o objeto do presente contrato a outra fundagdo de
apoio, ou mesmo delegar o nucleo do contrato a terceiros;

5.18. Recolher aos Cofres da CONTRATANTE, mediante GRU, todos os valores remanescentes
do projeto, ao final de sua execucao;

5.19. Aplicar no mercado financeiro, na forma do art. 54 da Portaria Interministerial n® 424 de 30
de dezembro de 2016 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao/GABINETE
DO MINISTRO, sempre que houver possibilidade, os saldos de recursos que estiverem parados
na conta bancdria aberta para transitar os recursos transferidos para gerir o projeto, devendo os
respectivos rendimentos fazer parte da prestagdo de contas a ser apresentada ao final;

5.20. Observar, em qualquer acdo durante a execu¢do do presente contrato de gestdo
administrativa e financeira do projeto, os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia e economicidade;

5.21. Atender, na forma da lei e do projeto basico, as especificacdes para a contratagao de bens e
servigos encaminhadas, por escrito, pelo coordenador do projeto;

5.22. Formalizar, mediante autuagdo e registro sequencial prévios dos respectivos
procedimentos, todas as acdes que envolvam contratacdo e pagamento, no interesse € com
recursos do projeto;

5.23. Atender, nas contratacdes de bens e servicos necessarios a execucdo do projeto, aos
referenciais de pregos estabelecidos nesse projeto bésico.

A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos sociais, comerciais e fiscais
ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento 8 CONTRATANTE, nem podera onerar o



objeto desta contratacdo, razdo pela qual a primeira renuncia expressamente a qualquer vinculo
de solidariedade, ativa ou passiva, com a segunda.

TITULO 6 - DA FINALIDADE DE EXECUCAO DO PROJETO/OBJETIVOS

O Projeto de “Acompanhamento Social e Produtivo no ambito do Programa de Fomento Rural
no estado do Parand”, a ser desenvolvido pela Universidade, tem por finalidade “realizar o
acompanhamento social e produtivo das familias beneficidrias do Programa de Fomento as
Atividades Produtivas Rurais (Programa Fomento Rural/MDS) no estado do Parana, priorizando
municipios atingidos pelo tornado, com vistas a qualificagdo das acgdes de inclusao
socioprodutiva, ao fortalecimento da geracdo de renda e a reconstrucdo das condic¢des
socioeconOmicas locais. Busca-se, prioritariamente, assessorar a implantagdo de Quintais
Produtivos Agroecologicos e, adicionalmente, apoiar iniciativas produtivas ja& em curso nas
unidades familiares”.

TIiTULO 7 - DO PRECO

7.1 O valor global estimado para a execucdo do projeto ¢ de RS 5.284.844,26 (cinco milhdes,
duzentos e oitenta e quatro mil, oitocentos e quarenta e quatro reais e vinte e seis centavos)
estando incluida nesse montante a parcela a ser transferida a CONTRATADA para a respectiva
gestdo administrativa e financeira e a parcela a ser transferida a titulo de pagamento pelos
servicos de gestdo administrativa e financeira a ser contratados, tudo conforme o cronograma
fisico-financeiro contido no plano de trabalho.

7.2 Do montante especificado no item anterior, R$ 5.067.853,12 (cinco milhdes, sessenta e sete
mil, oitocentos e cinquenta e trés reais e doze centavos) correspondem a parcela a ser transferida
para gestdo administrativa e financeira, ¢ R$ 216.991,14 (duzentos e dezesseis mil, novecentos e
noventa € um reais e quatorze centavos) correspondem ao pagamento 3 CONTRATADA pela

prestacdo dos servicos de gestdo contratados, os quais representam os custos operacionais da
CONTRATADA.

7.3 Encontram-se incluidos no pre¢o do contrato todos os encargos, tributos e custos, diretos ou
indiretos, relacionados a atividade da CONTRATADA no ambito do contrato.

TITULO 8 - DO DETALHAMENTO DO SERVICO

8.1. O servigo de gestdo administrativa e financeira a ser contratado envolve a assungdo, pela
CONTRATADA, do encargo de realizar contratos e pagamentos no interesse da execucdo do
projeto, viabilizando, com a tempestividade necessaria, o atendimento as demandas formuladas
pelo coordenador do projeto, pelo periodo de 24 meses.

8.2. Os contratos e pagamentos a serem realizados pela CONTRATADA no interesse da
execug¢ao do projeto estdo descritos no Plano de Trabalho.



8.3. Os itens de despesa cuja gestdo ficard a cargo da CONTRATADA no interesse da execucdo
do projeto, t€m as seguintes especificacdes e quantificagdes basicas:

8.3.1 DIARIAS — CIVIL (33.90.14) - Diarias no valor de R$ 7.600,00

8.3.1.1 Diaria no Pais (33.90.14.14) - Diarias para atender a equipe de coordenagdo, técnicos e
professores(as) bolsistas do projeto nas atividades de acompanhamento dos nucleos. Foi
estimado o nimero de diarias com base na média de uma visita anual a cada nucleo (cinco
nucleos), realizada por dois membros da equipe, com necessidade de pernoite. Nos casos em que
ndo houver pernoite, mas houver necessidade de cobertura de despesas com alimentacdo, sera
concedida meia didria. Valor de referéncia didrias no pais do CNPq. Total R$ 7.600,00.

8.3.2 AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES (33.90.18) - Total de R$ 377.200,00

8.3.2.1 Bolsas de Estudo no Pais (33.90.18.01) - Oferta de duas bolsas para estudantes de
pos-graduacdo em nivel de mestrado, com o objetivo de contribuir nas agdes de
acompanhamento e qualificar a sistematizacao e divulgacao dos resultados do projeto. O valor da
bolsa sera de R$ 2.100,00, equivalente ao praticado pela CAPES. Também serdo ofertadas
dezesseis bolsas de extensao para estudantes de graduacao, que atuardo no acompanhamento das
familias atendidas e no apoio as atividades formativas do projeto. O valor da bolsa sera de R$
700,00, valor com referéncia no praticado pela CAPES. Total R$ 369.600,00.

8.3.2.2 Auxilio para Desenvolvimento de Estudos e Pesquisas (33.90.18.04) - Auxilio destinado
a atender os(as) estudantes bolsistas do projeto nas atividades de acompanhamento dos nucleos.
O numero de auxilios foi estimado com base na média de uma visita anual a cada nacleo (cinco
nucleos), realizada por dois bolsistas, com necessidade de pernoite. Nos casos em que nao
houver pernoite, mas houver necessidade de cobertura de despesas com alimentagdo, sera
concedida meia diaria. Valor de referéncia diarias no pais do CNPq. Total R$ 7.600,00.

8.3.3 AUXILIO FINANCEIRO A PESQUISADORES (33.90.20) - Total R$ 336.000,00

8.3.3.1 Auxilio Financeiro a Pesquisador (33.90.20.01) - Concessao de bolsas para professores
que atuardo no projeto. O projeto conta com um(a) professor(a) coordenador(a) geral, com bolsa
mensal no valor de R$ 2.800,00, equivalente a duas bolsas de extensdo docente. Tal valor se
justifica pela complexidade e pelas responsabilidades inerentes a coordenagdo geral do projeto.
Além disso, a equipe sera composta por oito professores(as), responsaveis pelo acompanhamento
dos nucleos, orientagdo dos estudantes, desenvolvimento de atividades de pesquisa e conducdo
de agdes formativas. Para esses docentes, estd prevista bolsa mensal no valor de R$ 1.400,00,
equivalente ao valor de referéncia das bolsas de extensdo praticadas pela Itaipu em 2026, ja
adotadas por docentes da UFFS. Total R$ 336.000,00

8.3.4 MATERIAL DE CONSUMO (33.90.30) - Total R$ 190.315,00

8.3.4.1 Combustiveis e Lubrificantes Automotivos (33.90.30.01) - Aquisi¢do de combustivel
para realizacdo das atividades em campo. Combustivel total para dez veiculos. A quantidade de



combustivel foi calculada a partir dos seguintes critérios: distdncia da UFFS e os municipios
atendidos; o niimero de visitas por viagem, estimada em 03 familias visitadas por viagem; e o
numero de visitas por familia ao longo do projeto, estimada em no minimo 03 visitas por familia
ao longo dos 24 meses do projeto. Preco estimado da Gasolina Comum: R$6,50. Consumo
estimado do veiculo: 12,5 Km/L. Total R$ 101.920,00.

8.3.4.2 Material para manutencdo de bens imoveis (33.90.30.24) - Aquisi¢do de materiais para
irrigagdo, itens necessarios ao sombreamento e cercamento dos quintais, ferramentas e
equipamentos de protecdo individual (EPIs), entre outros. Essa aquisicdo destina-se a
implantacdo de Quintais Produtivos Agroecoldgicos Demonstrativos nos cinco nucleos do
projeto e um no Campus Laranjeiras do Sul da UFFS, totalizando seis unidades demonstrativas,
garantindo as condi¢cdes adequadas para o desenvolvimento das atividades produtivas e
formativas. Total R$ 38.345,00.

8.3.4.3 Sementes, mudas de plantas e insumos (33.90.30.31) - Aquisicdo de insumos destinados a
implantacdo de Quintais Produtivos Agroecoldgicos Demonstrativos nos cinco nucleos do
projeto e um no Campus Laranjeiras do Sul da UFFS, totalizando seis unidades demonstrativas.
Para a implementagao desses espagos, sera necessaria a aquisi¢ao de diversos itens, tais como
sementes de hortalicas, graos, frutas e plantas medicinais, mudas frutiferas nativas e ndo nativas,
além de insumos, fertilizantes e defensivos, entre outros. Esses materiais sdo fundamentais para
viabilizar as atividades praticas, os processos formativos e a consolida¢ao de sistemas produtivos
sustentaveis. Total R$ 50.050,00.

8.3.5 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGCAO (33.90.33) - Total R$ 760.200,00

8.3.5.1 Locagdo de Veiculos (33.90.33.03) - Locacdo de dez veiculos, sem motorista, para a
realizacdao das atividades em campo, considerando a propor¢ao aproximada de um veiculo para
cada duzentas familias atendidas. Esses veiculos destinam-se ao uso das equipes dos nucleos
responsaveis pelo acompanhamento das familias participantes do projeto, com o objetivo de
prestar assessoramento técnico e acompanhar a implementacdo dos quintais produtivos
agroecologicos e demais agdes produtivas. Estd previsto que cada familia seja atendida com, no
minimo, trés visitas ao longo do projeto, para a elaboracdo do projeto produtivo da unidade
familiar, para assessoramento e apoio a operacionaliza¢do das agdes planejadas, e elaboracao de
relatorios. Para atender ao projeto considera-se adequado que os veiculos tenham no minimo as
seguintes especificacoes: combustivel flex (dlcool/gasolina); motorizacao 1.0 ou superior; ano de
fabricacdo a partir de 2024; cambio manual ou automatico; dire¢do elétrica ou hidraulica;
ar-condicionado; vidros e travas elétricas; airbags (minimo duplo — motorista e passageiro);
freios ABS; pelicula de protecdo solar; seguro total; documentagdo em dia; manutencgdo
preventiva e corretiva inclusa; veiculos em condi¢does adequadas de uso; unidade de medida
mensal; veiculos permanecem 24 horas sob guarda da UFFS-LS, a disposi¢cdo da instituigdo.
Total R$ 760.200,00.

8.3.6 SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FiSICA (33.90.36) - Total R$ 33.600,00



8.3.6.1 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica (Servidor / bolsa técnico administrativo) -
Concessao de bolsa para técnico-administrativo em educagdo, com o objetivo de apoiar as
atividades administrativas e de campo do projeto. O valor da bolsa ¢ equivalente ao das bolsas
destinadas aos professores. O(a) técnico-administrativo(a) desempenha papel fundamental para o
bom funcionamento do projeto, assegurando a adequagdo das agdes aos fluxos e sistemas
institucionais da universidade, bem como prestando apoio aos professores e estudantes no
desenvolvimento das atividades planejadas. Total R$ 33.600,00.

8.3.7 SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA (33.90.39) - Total R$ 2.931.544,74
8.3.7.1 Servigos técnicos profissionais (33.90.39.05) - Total R$ 2.524.833,60

a) Servico de acompanhamento produtivo para 2.000 familias, organizadas em cinco
nucleos do projeto, com foco na orientagdo para a implantagdo e manejo de Quintais
Produtivos Agroecologicos, bem como outras agdes produtivas desenvolvidas nas
unidades familiares.

O servigo consiste em executar e supervisionar atividades praticas em campo, orientando
o manejo dos cultivos, o uso adequado de insumos agroecologicos e a organizacdo dos
quintais produtivos. A assessoria sera direta as familias agricultoras, contribuindo para a
eficiéncia técnica das atividades, o fortalecimento dos sistemas produtivos e o
cumprimento do planejamento estabelecido no projeto.

Os atendimentos, visitas técnicas, atividades de campo e orientacdes relacionadas ao
manejo, cultivos e demais agdes serdo realizados conforme cronograma definido pela
coordenacao do projeto.

A comprovagdo da execucdo das atividades ocorrerd por meio de entregas mensais,
conforme descrito a seguir.

- Acompanhamento simultaneo dos cinco nucleos do projeto, com realizagdo de
visitas técnicas as unidades familiares conforme cronograma definido pela
coordenacdo do projeto. O contratado devera apresentar relatério mensal
detalhado contendo a descricdo das atividades realizadas, unidades familiares
atendidas, orientagdes prestadas, registros das visitas e demais informagdes
pertinentes ao acompanhamento produtivo.

- O acompanhamento e assessoramento técnico serd desenvolvido em trés etapas
sucessivas, conforme cronograma definido pela coordenacdo do projeto. Cada
etapa possui metas mensais minimas de entrega, que constituem os produtos
mensais a serem apresentados pela pessoa juridica contratada. As entregas
mensais correspondem aos produtos especificos de cada fase — Projetos
Produtivos, Relatorios Parciais e Relatorios Finais — garantindo a cobertura
integral das 2.000 familias atendidas pelo projeto, conforme segue:

- Etapa 1 — Assessoramento e Elaboracao do Projeto Produtivo
- Periodo: Maio/2026 a Novembro/2026 (7 meses)



- Entrega minima de 286 Projetos Produtivos por més, totalizando
2.000 Projetos Produtivos elaborados na etapa (conforme
cronograma da coordenacdo do projeto).

- [Etapa 2 — Assessoramento e Relatorio Parcial

- Periodo: Dezembro/2026 a Junho/2027 (7 meses)

- Entrega minima de 286 relatdrios individuais mensais, contendo
avaliacdo parcial da implantagdo dos Projetos Produtivos
(conforme cronograma da coordenacao do projeto).

- Total previsto na etapa: 2.000 relatorios parciais.

- Etapa 3 — Assessoramento e Relatorio Final

- Periodo: Julho/2027 a Janeiro/2028 (7 meses)

- Entrega minima de 286 relatorios individuais mensais, contendo
avaliacdo final dos resultados dos Projetos Produtivos e demais
acdes apoiadas pelo projeto.

- Total previsto na etapa: 2.000 relatorios finais.

- Realizar a condugdo dos veiculos utilizados nas atividades de campo,
exclusivamente para agdes vinculadas ao projeto, prezando pela conservacao,
seguranga ¢ bom uso do automovel. A pessoa juridica deverd apresentar,
mensalmente (ou quando solicitado), copia do diario de bordo, contendo registros
das rotas realizadas, quilometragem, datas, horarios e finalidade de cada
deslocamento, conforme cronograma definido pela coordenagao do projeto.

- Realizar o acompanhamento da implantacdo dos Projetos Produtivos, por meio de
visitas de orientacdo técnica e monitoramento as unidades familiares, conforme
cronograma definido pela coordenagdo do projeto.

- A pessoa juridica devera apresentar relatério mensal detalhado, contendo:
- nuamero de visitas realizadas;

- orientagdes técnicas prestadas;

- registros do processo de implantagdo;

- tempo de permanéncia nas propriedades;

- demais informagdes relevantes ao monitoramento produtivo.

- Participar das oficinas realizadas nas comunidades e/ou no campus Laranjeiras do
Sul da UFFS, conforme cronograma definido pela coordenacdo do projeto,
abordando temas como agroecologia, manejo produtivo, organizacdo comunitaria,
soberania alimentar e gestdo das atividades produtivas rurais contempladas no
projeto, devendo ser apresentada lista de presenga acompanhada de relatdrio
mensal contendo a descrigdo das atividades desenvolvidas, conteudos trabalhados,
publico participante e contribuigdes técnicas prestadas durante as oficinas.

- Implantar 06 quintais agroecoldgicos demonstrativos, um em cada nicleo e um na
UFFS, seguindo cronograma da coordenagdo do projeto, com apresentagdao de
relatério.

b) Servigo de assessoramento técnico especializado a equipe do projeto e as familias
beneficidrias, com foco no manejo agroecologico, no planejamento produtivo e no
desenvolvimento de atividades formativas. Trata-se de assessorar na coordenagao,
orientacdo e acompanhamento das etapas previstas, orientando as equipes no preparo do



solo, na condugdo dos cultivos e na organiza¢do dos sistemas produtivos, com vistas a
sustentabilidade ambiental e a promog¢do da seguranga alimentar e nutricional. Os
atendimentos, visitas técnicas, orientagdes sobre manejo, cultivos e demais acdes serao
realizados conforme cronograma definido pela coordenagdo do projeto. A comprovagiao
da execucao das atividades ocorrera por meio de entregas mensais.

Entregas mensais:

- Relatorio das recomendagdes técnicas para manejo fitotécnico;

- Relatoério do monitoramento e do assessoramento prestado a equipe de campo;

- Relatério do assessoramento prestado a coordenagao do projeto na elaboragao dos
cronogramas, planejamento e gestdo das acdes;

- Relatorios de receituarios agronomicos emitidos com praticas agroecologicas.

- Relatorio das oficinas organizadas e realizadas nas comunidades e/ou no campus
Laranjeiras do Sul da UFFS, com o objetivo de discutir a agroecologia, o manejo
produtivo, a organizacdo comunitdria, a soberania alimentar e gestdo das
atividades produtivas rurais contempladas no projeto. Com entrega de lista de
presenca;

- Realizar a condugdo dos veiculos utilizados nas atividades de campo,
exclusivamente para agdes vinculadas ao projeto, prezando pela conservagdo,
seguranca ¢ bom uso do automovel. A pessoa juridica devera apresentar,
mensalmente (ou quando solicitado), copia do didrio de bordo, contendo registros
das rotas realizadas, quilometragem, datas, horarios e finalidade de cada
deslocamento, conforme cronograma definido pela coordenagdo do projeto.

- Apresentar relatorio consolidado final das atividades realizadas ao longo do
projeto, comprovando que cada familia recebeu assessoria adequada, bem como, a
avaliacdo final da implantagdo dos quintais e outras informagdes relevantes para
avaliagdo da agdo.

c) Servico de assessoramento a equipe do projeto e as familias beneficidrias, com foco no
planejamento, organizacdo e controle dos recursos e processos. Trata-se de contribuir
para a qualificagdo da tomada de decisdes, bem como para a gestdo das equipes e o
gerenciamento financeiro, logistico e de recursos humanos do projeto. O assessoramento
visa assegurar maior eficiéncia na execucao das acdes, o adequado uso dos recursos € o
alinhamento das atividades aos objetivos propostos. A comprovacdo da execugdo
ocorrera por meio de entregas mensais.

Entregas mensais:

- Relatoério do acompanhamento e orientagdo prestada a equipe de campo;

- Realizar a condugdo dos veiculos utilizados nas atividades de campo,
exclusivamente para agdes vinculadas ao projeto, prezando pela conservagio,
seguranga € bom uso do automovel. A pessoa juridica deverd apresentar,
mensalmente (ou quando solicitado), copia do dirio de bordo, contendo registros
das rotas realizadas, quilometragem, datas, horarios e finalidade de cada
deslocamento, conforme cronograma definido pela coordenagdo do projeto.



- Realizacdo das oficinas nas comunidades e/ou no campus Laranjeiras do Sul da
UFFS, para discutir a agroecologia, a organizacdo comunitdria, a soberania
alimentar, a gestdo econdmica das unidades familiares, a politicas de fomento
rural, as politicas de comercializacdo e mercados institucionais. Com entrega de
relatdrio e lista de presenca;

- Relatério da quantidade e variedade de produtos cultivados, com descri¢ao da
destinacdo (conforme cronograma da coordenagao do projeto);

- Relatorio do assessoramento prestado a coordenacao do projeto na elaboragao dos
cronogramas, planejamento e gestao das agdes;

- Relatorio de organizagao documental;

- Relatorio demonstrativo de resultados;

- Relatorio de assessoria tributaria;

- Planilha de Gestao e Custos da Unidade, com o objetivo de auxiliar as familias
para anotar o que ¢ produzido, consumido e vendido, permitindo medir o impacto
na segurancga alimentar;

- Apresentar relatorio consolidado final das atividades realizadas ao longo do
projeto, comprovando que cada familia recebeu no minimo trés visitas da equipe
de campo, bem como, a avaliagdo final da implantacdo dos quintais e outras
informacgdes relevantes para avaliacdo da agao;

8.3.7.2 Locagdo bens moveis de outras naturezas e intangiveis (33.90.39.14) - Locagao de tendas
para a realizacdo de eventos, participacdo em feiras regionais para divulgacdo dos resultados do
projeto e promocao de atividades voltadas a horticultura e fruticultura junto a agricultura
familiar. Esta prevista a locag¢do de tendas do tipo piramidal fixa, com dimensdes de 10m x 10m,
confeccionadas em material vinilico revestido com PVC laminado, com estrutura em tubos
galvanizados e sistema de fixagdo com molas, garantindo resisténcia e durabilidade. A utilizacdo
dessas estruturas tem como objetivo assegurar condigdes adequadas para a realizacdo das
atividades, oferecendo protecdo em situagdes de chuva e abrigo em periodos de sol intenso,
contribuindo para o conforto e a seguranga dos participantes durante os eventos. Total R$
12.720,00.

8.3.7.3 Fornecimento de alimentagdo preparada (33.90.39.41) - Aquisi¢ao de refei¢des prontas,
do tipo café/lanche, destinadas a realizagdo de encontros presenciais em cada nucleo, envolvendo
todas as familias beneficidrias ao longo da execu¢do do projeto. Esses encontros serdao
distribuidos da seguinte forma: realizagdo de um encontro inicial, por nucleo, para o
planejamento participativo das acdes do projeto; realizagdo de um encontro intermediario de
acompanhamento, por ntcleo, no decorrer da execugdo; e realizacdo de um encontro final, por
nucleo, para apresentacdo dos resultados e avaliacdo do projeto, envolvendo equipe técnica,
agricultores(as) beneficiarios(as) e parceiros institucionais. Essas atividades sdo fundamentais
para garantir a participagdo social, o acompanhamento continuo das agdes e a sistematizagdo dos
resultados, fortalecendo a organizacao comunitaria e a efetividade das agdes desenvolvidas. Total
R$ 177.000,00.

8.3.7.4 Apoio administrativo, técnico e operacional (33.90.39.79) - Contratacdo de fundagdo de
apoio para assegurar a gestao administrativa e financeira do Termo de Execucdo Descentralizada
(TED), garantindo maior eficiéncia na execu¢do dos recursos e conformidade com as normas



vigentes. A fundacdo de apoio atuara no suporte a gestdo orcamentdria, financeira e
administrativa do projeto, incluindo processos de compras, contratagdes, pagamentos, prestagao
de contas e atendimento as exigéncias legais dos 6rgaos de controle. A adocdo dessa estratégia
justifica-se pela complexidade operacional do projeto, que envolve multiplos nticleos territoriais,
grande nimero de beneficiarios, diversidade de acdes e execucdo descentralizada. Nesse
contexto, a fundac¢do de apoio possibilita maior agilidade, seguranga juridica e eficiéncia na
gestdo dos recursos, reduzindo entraves burocraticos e permitindo que a equipe académica
concentre seus esforgos nas atividades finalisticas de ensino, pesquisa e extensdo. Dessa forma, a
contratagdo contribui diretamente para o cumprimento dos objetivos do projeto, assegurando
transparéncia, controle e efetividade na aplicagdo dos recursos publicos. Total R$ 216.991,14.

8.3.8 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE (44.90.52) - Total R$ 648.384,52

8.3.8.1 Equipamentos de processamento de dados (44.90.52.35) - Aquisicao de notebooks para
uso da equipe técnica e da coordenacdo do projeto. Estd prevista a disponibilizagdo de um
computador para cada técnico (total de 20 notebooks) e quatro para a equipe de coordenagao
geral (total de 04 notebooks), com distribuicdo proporcional entre os nucleos, de modo que
aqueles com maior nimero de familias atendidas disponham de mais equipamentos. Esses
computadores tém carater de apoio as atividades do projeto, sendo utilizados para a elaboracao
dos projetos produtivos das familias, registro e sistematizacdo das informagdes, producao de
relatorios ¢ demais demandas administrativas e técnicas necessarias a execugao das acdes. As
especificagdes minimas para atender a necessidade do projeto sdao as seguintes: Notebook Tela:
Superior a 14 Pol, Interatividade da Tela: Sem Interatividade, Memoéria Ram: Superior a 8§ GB,
Nucleos por Processador: 4 a 8 , Armazenamento Hdd: Sem Disco Hdd GB, Armazenamento
SSD: 310 a 500, Bateria: Definido Pelo Fabricante, Alimentacao: Bivolt Automatica, Sistema
Operacional: Proprietario, Garantia On Site: 36 meses. Total R$ 138.078,00.

8.3.8.2 Maquinas e equipamentos agricolas e rodoviarios (44.90.52.40) - Aquisi¢cdo de kit de
materiais permanentes, como perfuradores de solo, pulverizadores costais, semeadoras manuais,
bombas, entre outros, com o objetivo de apoiar as atividades produtivas e formativas do projeto.
Esses equipamentos sdo essenciais para a implantagdo e manejo dos quintais produtivos
agroecologicos, permitindo maior eficiéncia nas praticas de preparo do solo, plantio, irrigacdo e
manejo agroecoldgico. Por se tratarem de bens durdveis, contribuirdo ndo apenas para a
execucdo do projeto, mas também para o fortalecimento continuo das acdes de ensino, pesquisa e
extensdo desenvolvidas junto as comunidades atendidas. Total R$ 32.950,00.

8.3.8.3 Veiculos de tracdo mecanica (44.90.52.52) - Aquisicdo de dois veiculos do tipo
camionete, com no minimo as seguintes especificagdes: motor a diesel, cilindrada minima de
2.400 cm?, poténcia minima de 190 cv, capacidade para 5 passageiros, dire¢do elétrica ou
hidraulica, tracdo 4x4, carga Util minima de 1.000 kg, quatro portas e transmissdo manual ou
automatica. Os veiculos destinam-se ao reforco da frota institucional da UFFS para o
atendimento das demandas da coordenac¢do do projeto e da equipe de assessoramento em campo.
A opgdo por camionetes justifica-se pela necessidade de transporte de materiais, insumos,
ferramentas e equipamentos utilizados nas atividades de campo, especialmente na implantagdo e
acompanhamento dos quintais produtivos agroecologicos, além da atuacdo em areas rurais e de
dificil acesso. Destaca-se, ainda, que a aquisi¢do desses veiculos permitird & UFFS assumir os



custos de combustivel, reduzindo despesas diretas do projeto e contribuindo para maior
economicidade na execugdo dos recursos. Total R$ 477.356,52.

TITULO 9 - DO CUSTO OPERACIONAL A SER PAGO A CONTRATADA

Os custos operacionais a ser pago a CONTRATADA, conforme proposta apresentada ¢ de R$
216.991,14, conforme detalhamento na figura abaixo:

Fundacdo de Apoio a Educacdo, Pesquisa &

Desenvolvimento Cienfifico e Tecnoldgico da
1 = Universidade Tecnolégica Federal do Parana
/{/ CHPJ 02.032 297 /D001 -00

www. funtefpr.org.br

A

Williarmn Pletsch dos Santos

Coordenador Administrative

UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL - UFFS

Ref. Solicitagdo Orgamento: Acompanhamento Social € Produfivo no dmbito do Programa de Fomento Rural no estado do
Parana™

Projeto: Acompanhamento Social & Produtivo no dmbito do Programa de Fomento Rural no estado do Parand™

O valor do Ressarcimento das Despesas Operacional e Administrafiva [RDOA) para a Gestdo do Projeto:

Valor estimadeo Valer Cobrado
Percentual RDOA 4 28% 4,287
Valor= R3$ 21499114 216.991.14

4

Marcia Regina Tomaz
Diretora Administrativa Curitioa, 046 de abril de 2024



TITULO 10 - DAS BOLSAS

As bolsas serdo concedidas conforme as normas da Resolugao n° 4/CONSUNI/UFFS/2013.

Os valores destinados as bolsas para os membros da Equipe Técnica estdo descritos no
Cronograma de desembolso financeiro, item 10 do Plano de Trabalho. A concessao de bolsas
para discentes e servidores técnicos administrativos sera precedida de selecdo publica por meio
de edital homologado pela Dire¢ao do Campus a qual o projeto se vincula, com a especificagao
dos requisitos e critérios necessarios a selecdo, a complexidade dos trabalhos e a capacidade
necessaria para o desempenho das atividades, observando o principio da impessoalidade e
isonomia, exceto no caso do servidor técnico administrativo figurar como coordenador do
projeto.

TITULO 11 - DA QUANTIDADE DE PESSOAL VINCULADO A UFFS

A equipe de pessoal vinculada a UFFS, responsavel pela execugdo técnica do Projeto
“Acompanhamento Social e Produtivo no ambito do Programa de Fomento Rural no estado do
Parand”, encontra-se detalhada no Item 7 do Plano de Trabalho, no qual estdo descritas as a¢des
e metas a serem desenvolvidas no ambito do TED.

TITULO 12 - DO CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

Conforme especificado nos Itens 8, 9 e 10 do Plano de trabalho, o cronograma fisico-financeiro
envolve as seguintes acoes: pagamentos de didrias, auxilio financeiro a estudantes, e
pesquisadores, aquisicdo de materiais de consumo, locacdo de veiculos, servigos de terceiros
pessoa fisica e juridica. Além disso, estdo previstas as despesas de capital para aquisicdo de
equipamentos e materiais permanentes.

As agdes decorrentes da execu¢do do contrato seguirdo as metas e o cronograma
fisico-financeiro conforme especificagdes descritas no item 10 do Plano de Trabalho

TITULO 13 - ESTRUTURA DE RECURSOS HUMANOS

Para regular a execucdo do presente projeto, serd adotada a seguinte estrutura cujo
gerenciamento ¢ atribuido a CONTRATADA:

Descricao Atividade Quantidade




Docente Coordenacao Geral do Projeto 1
Técnico Desenvolver atividades de apoio ao Projeto: 1
Administrativo o o )
- Atividades administrativas.
(Universidade)
Docente Acompanhar os nucleos, orientar os 8
estudantes e realizar as atividades formativas.
Académicos Desenvolver atividades de apoio ao Projeto: 16
graduacao o
- Atividades de campo, em eventos e
(Universidade) capacitagoes e relatorios
Académicos Desenvolver atividades de apoio ao Projeto: 2
mestrado o
- Atividades de campo, em eventos e
(Universidade) capacitagoes, produgdo de dados e elaboracao
de pesquisas cientificas.
Total 28

TITULO 14 - DO PUBLICO-ALVO

Familias agricultoras beneficidrias de politicas publicas do MDS, especialmente nos municipios
atingidos pelo tornado, incluindo assentados da reforma agréaria, indigenas e pequenos

agricultores familiares.

TITULO 15 - DO RESSARCIMENTO PREVISTO NO ARTIGO 6° DA LEI 8.958/94

Considerando que o projeto serd executado pela CONTRATANTE, ficando a cargo da
CONTRATADA apenas o gerenciamento administrativo e financeiro necessario a execucao do
projeto, ndo hé previsdo de ressarcimento, vez que a CONTRATADA ndo necessitara da
utilizagdo dos bens da Universidade, sejam materiais ou imateriais, para a execucao do servico

de gestdo contratado.

TITULO 16 - DA COORDENACAO DO PROJETO




O projeto sera coordenado pela servidora Liria Angela Andrioli, Siape 2365354 ¢ coordenagio
suplente Fabio Luiz Zeneratti, Siape 2270170.

TiTULO 17 - DOS RESULTADOS
17.1 Diagnosticos dos condicionantes imperativos para a transi¢ao agroecologica;

17.2 Formagdo de agricultores(as) em agroecologia, produgdo saudavel de alimentos, gestdo
produtiva e organizagdo comunitaria;

17.3 Geragcdo de renda e diversificacdo produtiva, com redugdo da vulnerabilidade
socioeconOmica das familias;

17.4 Implantagdo consolidada dos Quintais Produtivos Agroecologicos, fortalecendo a soberania
alimentar;

17.5 Fortalecimento das redes territoriais e da articulacio com politicas publicas, garantindo
continuidade e autonomia das comunidades;

17.6 Desenvolvimento de estudos académicos e relatérios técnicos, subsidiando politicas
publicas de desenvolvimento rural sustentavel;

17.7 Acompanhamento da implanta¢do do Programa de Fomento Rural;

17.8 Apoio a projetos e acdes ja desenvolvidas pelas unidades familiares que atendam ao
programa de fomento rural.
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